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Noutăți legislative 

Cuprins:  

• Pachetul de relansare 

economică și stimulare a 

investițiilor - măsuri de 

impact asupra Codului Fiscal  

• Introducerea unor facilități 

fiscale și reduceri ale bazei 

sau cotei de impunere pentru 

impozitele si taxele locale  

• Extinderea protecției 

salariaților operatorilor 
economici de interes 

strategic  

• Măsuri pentru creșterea 

capacității financiare și 

autonomiei locale a 

unităților administrativ -

teritoriale  

• Publicarea formularelor 

pentru raportarea 

impozitului suplimentar 

aferent Pilonului II (impozit 

minim global de 15%)  

• Modelul și conținutul 

formularului 395 «Declarație 

informativă privind 

trimiterile poștale contra 

ramburs efectuate de către 

furnizorii de servicii poștale 

pe teritoriul național, 

precum și pentru gestionarea 

fluxurilor extra comunitare 

de bunuri»  

• Actualizarea unor declarații 

(204, 300) și a cererii de 

înregistrare fiscală  

• Modificări pentru 

clarificarea unor 

reglementări în domeniul 

accizelor  

• Indicele prețurilor de 

consum utilizat pentru 

actualizarea plăților 

anticipate în contul 

impozitului pe profit anual  

• Actualizarea la inflație a 

remunerațiilor artiștilor și 
producătorilor din 

cinematografie și audiovizual  

• Alte acte normative  

• Cursurile de închidere ale 

lunii februarie 2026  

• Agenda lunară  

• Indicatori sociali 2026  
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București -  011986  

România  

Telefon: + 40 (0) 31 809 2739  
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E -mail: office@apex -team.ro  

Ordonanță de urgență 8/2026 privind instituirea unor măsuri de relan-
sare economică, creșterea investițiilor productive și a competitivității, 

precum și pentru modificarea și completarea unor acte normative în do-
meniul fiscal -bugetar (MO 147/2026)  

Ordonanța stabilește un set amplu de măsuri pentru:  

• creșterea conformării contribuabililor;  

• stimularea investițiilor, exporturilor și activității economice;  

• modernizarea economiei prin investiții autohtone;  

• mobilizarea capitalului intern către sectoare cu valoare adăugată mare;  

• crearea unei economii reziliente și sustenabile pe termen lung.  

Principalele măsuri constau în:  

• Sprijin pentru investiții cu impact semnificativ și scheme de ajutor de stat;  

• Dezvoltarea de instrumente financiare moderne;  

• Extinderea posibilităților de investiții pentru fondurile de pensii private;  

• Introducerea creditului fiscal pentru R&D și stimulente pentru investiții mari;  

• Măsuri pentru dezvoltarea pieței de capital;  

• Îmbunătățirea regimului microîntreprinderilor;  

• Actualizarea plafonului TVA la încasare;  

• Recompensarea contribuabililor buni‑platnici;  

• Crearea unei facilități permanente pentru pregătirea proiectelor implementa

    te prin parteneriat public -privat.  

Măsuri pentru investițiile cu impact semnificativ în economie  

Definiții și criterii:  

• Investiție cu impact semnificativ = investiție de minimum 1 miliard lei , reali-

zată în România, cu efect multiplicator și care contribuie la obiective strategi-

ce (competitivitate, inovație, locuri de muncă calificate, tehnologie verde, de-

carbonare etc.).  

• Investitorii pot primi ajutor de stat  atât prin scheme, cât și ad‑hoc , în func-

ție de proiect.  

Eligibilitate minimă a companiilor:  

• Companii noi:  capital social ≥ 25 milioane lei.  

• Companii existente:  CA medie ≥ 50 milioane lei + active ≥ 50 milioane lei.  

Forme de sprijin  :  

• Granturi,  

• Credit fiscal,  

• Garanții de stat,  

• Bonificații de dobândă,  

• Aport la capital,  

• Alte forme de sprijin economic.  
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Procesul de evaluare:  

• Depunerea planului de investiții + planului de afaceri + strategie de finanțare;  

• Ministerul Finanțelor emite acord de principiu  sau respingere;  

• Publicarea tuturor ajutoarelor în max. 30 zile.  

Scheme de ajutor de stat pentru relansare economică – sunt instituite scheme excepta-

te de la notificarea Comisiei Europene pentru:  

• clustere de competitivitate  și produse cu deficit comercial,  

• industrii prelucrătoare cu materii prime strategice și critice,  

• sectoare high‑tech și R&D,  

• industria de apărare,  

• investiții care susțin convergența regională,  

• turism,  

• start‑up -uri fondate de români din diaspora,  

• digitalizare și economie inovativă.  

Valoarea minimă a investițiilor:  

– între 5 mil. lei și 75 mil. lei, în funcție de categorie.  

Bugetele schemelor:  

– între 100 mil. euro și 1,05 miliarde euro/schemă , în perioada 2026 –2032.  

Forme de sprijin:  

Granturi, credite fiscale, garanții Banca de Investiții și Dezvoltare (BID), subvenții de do-

bândă, deduceri de 200% pentru active R&D etc.  

Rolul Băncii de Investiții și Dezvoltare (BID)  

BID este autorizată să:  

• implementeze scheme de finanțare și garantare  pentru UAT, operatori publici și 

companii private;  

• înființeze sau participe în fonduri de investiții și vehicule investiționale ;  

• primească 1 miliard lei în 2026  pentru finanțarea instrumentelor de investiții;  

• achiziționeze participații în întreprinderi (max. 20% statul + BID).  

Modificări privind fondurile de pensii administrate privat (Pilon II)  

Crește posibilitatea fondurilor de pensii de a investi în:  

• acțiuni la societăți din România, din state UE sau aparținând SEE sau sub forma 

titlurilor de participare la fondurile de investiții private de capital din România, din 

state membre ale UE sau din state aparținând SEE (până la 1% – 5% din active, în 

funcție de implicarea statului/BID sau proveniența fondurilor PNRR).  

Modificări ample ale Codului fiscal  

Principalele modificări vizează:  

1) Impozit pe profit & impozit minim  

• Ajustări la modul de comparare între impozitul pe profit și impozitul minim pe ci-

fra de afaceri  : pentru efectuarea comparației între impozitul pe profit și impozitul 

minim pe cifra de afaceri, impozitul pe profit trimestrial/anual reprezintă impozi-

tul pe profit înainte de scăderea sumelor potrivit legii, din care se scad  sumele re-

prezentând sponsorizare/mecenat, alte sume care se scad din impozitul pe profit, 

potrivit legilor speciale, după caz, și nu se scad  sumele reprezentând creditul fiscal 

extern, impozitul pe profit scutit aferent profitului reinvestit, impozitul pe profit 

scutit potrivit Legii cooperației agricole nr. 566/2004, precum și suma aferentă cre-

ditului fiscal pentru cheltuielile de cercetare -dezvoltare care se scade din impozitul 

pe profit în anul de calcul, după caz.  

2) Introducerea Art. 20 1 – credit fiscal pentru R&D  

• Credit fiscal de 10%  din cheltuielile eligibile R&D, se scade anual din impozitul pe 

profit/impozitul minim pe cifra de afaceri datorat;  

• Restituire sau compensare valabilă 4 ani.  

3) Amortizare accelerată & superaccelerată  

• Amortizare superaccelerată de 65% în primul an  de utilizare pentru echipamente 
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tehnologice și animale și plantații puse în funcțiune în anul 2026. Pentru următo-

rii ani de utilizare, amortizarea se calculează prin raportarea valorii rămase de 

amortizare a activului la durata normală de utilizare rămasă a acestuia.  

4) Venituri neimpozabile  :  

• Veniturile reprezentând diferența de credit fiscal pentru cheltuielile de cercetare -

dezvoltare care se compensează sau se restituie;  

• Veniturile reprezentând bonificația acordată de către organul fiscal.  

5) Rezerve fiscale:  

• Rezervele constituite din creditul fiscal pentru R&D nu se pot utiliza pentru majo-

rarea capitalului social, pentru distribuire sau pentru acoperirea pierderilor, o 

perioadă de 5 ani;  

• După 5 ani , dacă rezervele sunt distribuite , 50% din valoarea utilizată se impo-

zitează  ca elemente similare veniturilor în perioada în care sunt folosite;  

• Dacă, după 5 ani, rezervele sunt utilizate pentru majorarea capitalului social  sau 

acoperirea pierderilor , nu se impozitează ;  

• Regula se aplică și rezervelor existente în contabilitate la 31 decembrie 2025  (sau 

la ultima zi a anului fiscal modificat care se încheie în 2026);  

• Impozitarea se face în ordinea înregistrării rezervelor ; cele existente la 

31.12.2025 se consideră înregistrate la acea dată;  

• Dacă rezervele sunt menținute până la lichidarea societății , ele nu influențează 

rezultatul fiscal al lichidării . 

6) Actualizarea valorii prag pentru mijloacele  fixe  :  

• valoare fiscală egală sau mai mare decât suma de 5.000 lei.  Această limită se actu-

alizată anual, în funcție de indicele de inflație, prin hotărâre a Guvernului;  

• valoarea fiscală rămasă neamortizată a mijloacelor fixe cu valoarea fiscală de in-

trare cuprinsă între 2.500 lei și 5.000 lei, existente în patrimoniu la data de 31 

decembrie 2025, se recuperează pe durata normală de utilizare rămasă.  

7) Termenul de plată pentru impozitul pe profit  :   

• 25 iunie inclusiv a anului următor: începând cu anul fiscal 2026, iar pentru con-

tribuabilii care intră sub incidența prevederilor art. 16 alin. (5) -  începând cu anul 

fiscal modificat care începe în anul 2026.  

8) Noi reguli pentru microîntreprinderi  

• Plafonul de venituri de 100.000 EUR, verificat la nivel de grup - veniturile care se 

iau în calcul sunt cele care constituie cifra de afaceri definită potrivit reglementă-

rilor contabile aplicabile;  

• Persoanele juridice române pot opta să aplice impozitul reglementat de prezentul 

titlu începând cu anul fiscal următor celui în care îndeplinesc condițiile de micro-

întreprindere (este eliminată condiția de a nu mai fi aplicat regimul de microîn-

treprindere anterior);  

• Reguli noi pentru salariatul obligatoriu (inclusiv excepții pentru concedii medica-

le);  

• Ieșirea din sistem dacă nu se depun situațiile financiare la timp  :  microîntreprin-

derea datorează impozit pe profit începând cu trimestrul în care nu mai este înde-

plinită această condiție;  

• Clarificări privind transferurile de active în calculul plafonului  : la calculul cifrei 

de afaceri se adaugă și veniturile din transferul mijloacelor fixe/terenurilor înre-

gistrate cumulat de la începutul anului fiscal, în situația în care microîntreprinde-

rea transferă, în cursul anului fiscal, mai mult de un activ din oricare subgrupă, 

astfel cum sunt prevăzute în Catalogul privind clasificarea și duratele normale de 

funcționare a mijloacelor fixe, aprobat prin hotărâre a Guvernului, respectiv mai 

mult de un teren.  

9) Deduceri pentru listarea la bursă  

• Deducere suplimentară de 50%  pentru costurile de listare/menținere la tranzacți-

onare. 

Relansarea 
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beneficii pentru 

contribuabilii buni -

platnici  
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10) Deductibilități extinse pentru pensii private, ocupaționale și produsul paneu-

ropean de pensii personale (Pan -European Personal Pension Product – PEPP)  

– până la 400 EUR/an  pentru fiecare categorie.  

11) TVA la încasare  

• Plafon: 5.000.000 lei în 2026  și 5.500.000 lei din 2027 . 

• Reguli detaliate privind înscrierea, notificarea și radierea din registru:  

 Cine poate aplica sistemul TVA la încasare (nou art. 282 alin. (31))  

Sunt eligibile:  

a)  Persoanele impozabile înregistrate în scopuri de TVA (art. 316), cu sediul activității 

economice în România, care în anul precedent nu au depășit plafonul legal . Dacă 

nu au aplicat anterior sistemul, îl pot aplica din prima zi a perioadei fiscale urmă-

toare opțiunii, dacă la data opțiunii nu au depășit plafonul curent. Cifra de afaceri 

include livrări/prestări taxabile, scutite și operațiuni cu locul în străinătate.  

b)  Persoanele care se înregistrează în scopuri de TVA în cursul anului -  pot opta pentru 

aplicarea sistemului fie de la data înregistrării, fie ulterior (din perioada fiscală 

următoare opțiunii), dacă nu au depășit plafonul.  

 Cine NU poate aplica sistemul (art. 282 alin. (4))  

Nu sunt eligibile:  

• Persoanele care au depășit plafonul în anul precedent;  

• Persoanele nou înregistrate care au depășit plafonul fie în anul precedent, fie în 

anul curent (raportat la perioada în care au avut cod valid de TVA).  

 Obligația de menținere și renunțare (art. 282 alin. (5))  

• Sistemul trebuie aplicat cel puțin până la sfârșitul anului în care s -a optat;  

• Dacă plafonul este depășit, sistemul se aplică până la sfârșitul perioadei fiscale 

următoare depășirii;  

• Dacă plafonul nu este depășit, se poate renunța în cursul anului (cu notificare 

între 1–20 ale lunii), exceptând primul an de aplicare.  

 Notificarea și registrul ANAF (art. 324)  

• Opțiunea se exercită prin notificare depusă la organul fiscal până la data de 20 a 

lunii anterioare perioadei de aplicare;  

• Dacă sistemul a fost aplicat în anul precedent și plafonul nu a fost depășit, conti-

nuarea este tacită (fără notificare);  

• Depășirea plafonului impune notificare până la data de 20 a lunii următoare pe-

rioadei în care s -a depășit plafonul.  

12) Bonificație de 3% pentru impozitul pe profit și microîntreprinderi (anul 2025)  

Contribuabilii primesc o bonificație de 3%  dacă:  

• au depus toate declarațiile la timp,  

• au plătit integral impozitul,  

• nu au obligații restante la momentul depunerii declarației.  

Aplicabil automat prin decizie ANAF.  

Pentru calculul bonificației se au în vedere următoarele:  

a)  în situația în care contribuabilul redirecționează sume din impozitul pe profit anu-

al, acestea nu sunt luate în calcul la stabilirea bonificației;  

b)  pentru contribuabilii plătitori de impozit pe veniturile microîntreprinderilor, pro-

centul aferent bonificației se aplică la impozitul datorat pe întregul an fiscal determi-

nat prin însumarea impozitelor pe veniturile microîntreprinderilor datorate trimestri-

al;  

c)  în cazul microîntreprinderilor care devin plătitoare de impozit pe profit în anul 

2025, procentul aferent bonificației se aplică atât la impozitul pe veniturile microîntre-

prinderilor, cât și la impozitul pe profit anual.  

Observație  :  

Dacă, după acordarea bonificației pentru impozitul pe profit sau impozitul pe venituri-

le microîntreprinderilor aferent anului 2025 (sau anului fiscal modificat care începe în 

2025), se depun declarații rectificative sau se stabilesc diferențe prin control fiscal:  

• Dacă obligația fiscală se diminuează , organul fiscal reduce corespunzător boni-
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ficația acordată și emite o nouă decizie.  

• Dacă obligația fiscală se majorează cu peste 3% , bonificația se anulează inte-

gral.  

• Bonificația se anulează și dacă, prin declarație rectificativă, rezultă că nu mai 

există obligație fiscală.  

În caz de anulare, se emite o nouă decizie, iar valoarea bonificației acordate inițial este 

reînscrisă în evidența fiscală.  

13) Bonificație 3% pentru persoane fizice (venituri 2025)  

• Bonificație 3% aplicabilă în Declarația Unică (DU);  

• Condiții: plata integrală a obligațiilor și depunerea DU până la 15 aprilie 2026 . 

14) Reguli tranzitorii pentru TVA la încasare (ian –feb 2026)  

• Plafonul vechi (4.500.000 lei) nu se aplică pentru primele două luni ale anului;  

• Contribuabilii nu sunt radiați dacă rămân sub 5.000.000 lei.  

Termene de intrare în vigoare și ordine de punere în aplicare MF/ANAF  

• Majoritatea modificărilor fiscale intră în vigoare în 2026, multe începând cu 1 

martie 2026 ;  

• Ordinele MF trebuie emise în 45 –90 de zile.  

Capitalizare EximBank pentru instrumente de export  

Ministerul Finanțelor poate transfera 1 miliard lei (2026 –2030) către EximBank pentru 

garantarea exporturilor și investițiilor în străinătate.  

Facilitatea Națională pentru Pregătirea Proiectelor (PPP)  

• Se instituie Programul de pregătire a proiectelor PPP (Project Preparation Facili-

ty);  

• Buget: 25 milioane euro în primii 5 ani;  

• Se finanțează studii, analize, structurare financiară;  

• Se creează un Comitet interministerial (CI3P) pentru coordonare strategică.  

Ordonanță de urgență 9/2026 pentru modificarea și completarea unor acte 
normative (MO 157/2026)  

Modificările introduc facilități fiscale pentru persoane cu handicap, reduceri de impozit 

pentru clădiri vechi, reguli noi pentru clădiri renovate major, precum și posibilitatea 

autorităților locale de a reduce taxele locale în anul 2026.  

1. Facilități pentru persoanele cu handicap – clădiri, terenuri și mijloace de tran-

sport  

Pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat, precum și pentru reprezentanții lor 

legali care au în îngrijire astfel de persoane, se introduc reduceri semnificative:  

Clădiri de domiciliu  

• 50% reducere pentru handicap grav  

• 25% reducere pentru handicap accentuat  

• Reducerea se aplică întregii clădiri deținute în comun cu soțul/soția; nu se aplică 

cotelor deținute de terți.  

Teren aferent clădirii de domiciliu  

• Aceleași reduceri: 50% (handicap grav) și 25% (handicap accentuat).  

Mijloace de transport (< 2.000 cmc)  

• Reduceri de 50% (grav) și 25% (accentuat) – pentru un singur vehicul, ales de 

contribuabil.  

Reducerea se acordă pe baza documentelor valabile la 31 decembrie sau, pentru noii be-

neficiari, din luna următoare depunerii documentelor.  

2. Reducerea valorii impozabile pentru clădirile vechi  

Se introduc reduceri în funcție de vechimea clădirii:  

• 15% pentru clădiri vechi de 50 –100 ani  

• 25% pentru clădiri cu vechime peste 100 ani  

Pentru clădirile renovate major, anul terminării se actualizează la anul recepției lucrări-

lor, cu condiția ca valoarea clădirii să crească cu minimum 50%.  
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3. Clădiri folosite pentru activități sportive  

Se menține scutirea de impozit, cu precizarea că aceasta se acordă numai cu respecta-

rea legislației privind ajutorul de stat.  

4. Posibilitatea reducerii cotelor adiționale la taxele locale – anul 2026  

Autoritățile locale pot, în termen de 15 zile  de la intrarea în vigoare a ordonanței, să 

reducă cotele adiționale  stabilite pentru impozitele și taxele locale aferente anului 

2026.  

5. Regularizarea sumelor plătite în plus  

In cazul în care contribuabilii au achitat taxe locale mai mari înainte de aplicarea noi-

lor prevederi:  

• sumele se compensează  cu obligații viitoare/restante sau  

• se restituie  conform legislației fiscale.  

Ordonanță de urgență 6/2026 pentru modificarea și completarea Legii nr. 
200/2006 privind constituirea și utilizarea Fondului de garantare pentru 
plata creanțelor salariale (MO 137/2026)  

Ordonanța aprobă modificări importante ale Legii 200/2006, vizând extinderea protec-

ției salariaților, simplificarea procedurilor și acordarea unui sprijin suplimentar pentru 

companiile considerate operatori economici de interes strategic.  

1. Extinderea situațiilor în care salariații pot primi plăți din Fond  

Fondul de garantare acoperă acum creanțele salariale și pentru angajatorii față de care 

a fost deschis concordatul preventiv , nu doar insolvența.  

2. Introducerea noțiunii de „operator economic de interes strategic ”  

Se definesc operatorii esențiali pentru:  

• apărare,  

• securitate economică/energetică/alimentară,  

• infrastructuri critice,  

• industria de apărare.  

Aceștia sunt stabiliți prin hotărâre a Guvernului  pe baza criteriilor propuse de minis-

terele de resort.  

3. Majorarea plafonului creanțelor salariale pentru operatorii strategici  

Pentru acești operatori:  

• în insolvență → plafonul crește de la 5 la 12 salarii medii brute /salariat;  

• în concordat preventiv → plafon de 6 salarii medii brute /salariat.  

4. Extinderea perioadei plătibile  

Creanțele salariale acoperă:  

• 5 luni  (regula generală),  

• 12 luni  pentru operatori strategici în insolvență,  

• 6 luni  pentru operatori strategici în concordat.  

5. Plata salariilor în cuantum net – noul mecanism fiscal  

• Sumele din Fond sunt plătite net  către salariați.  

• Impozitul și contribuțiile  se declară de angajator, dar sunt virate direct la buge-

te de agențiile teritoriale , care devin plătitori la sursă.  

6. Simplificarea procedurii de solicitare  

Cererile pentru plata creanțelor pot fi depuse de:  

• administrator/lichidator,  

• salariați,  

• sindicate sau organizații reprezentative.  

Sunt necesare dovezi privind deschiderea procedurii de insolvență/concordat.  

7. Obligația angajatorilor de a restitui sumele  

Dacă angajatorul se redresează și procedura se închide:  

• trebuie să restituie sumele Fondului în 6 luni , 

• cu dobândă la nivelul pieței . 
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Ordonanță de urgență 7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte 
normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capa-
cității financiare a unităților administrativ -teritoriale (MO 146/2025)  

Ordonanța are ca scop consolidarea autonomiei locale, îmbunătățirea capacității financi-

are a unităților administrativ -teritoriale (UAT) și fluidizarea proceselor administrative, 

și prevede:  

• criterii de performanță pentru finanțările către UAT;  

• măsuri pentru fluidizarea transferurilor patrimoniale între stat și UAT;  

• proceduri accelerate pentru inventarierea și atestarea bunurilor;  

• gestionare mai eficientă a patrimoniului public.  

În vederea limitării cheltuielilor, creșterii veniturilor locale și simplificării proceselor 

administrative, sunt introduse o serie de modificări în legislația administrativă privind 

transferul de competențe:  

• Actualizarea procedurilor de descentralizare: identificarea resurselor, stabilirea 

costurilor integrale ale competențelor transferate, sursele de finanțare și corela-

rea cu instrumentele legislative aplicabile;  

• Transferul resurselor umane: reglementarea expresă a preluării personalului în 

cazul descentralizării competențelor;  

• Modificări ale atribuțiilor autorităților administrației publice: clarificarea rolului 

ministerelor și implicarea structurilor asociative ale UAT în elaborarea cadrului 

strategic privind descentralizarea.  

Ordinul 218/2026 privind aprobarea modelului și conținutului formularelor 

''Declarație informativă privind impozitul suplimentar'' și ''Notificare refe-
ritoare la obligația de depunere a declarației informative privind impozitul 
suplimentar'' (MO 141/2026)  

Ordinul implementează raportarea impozitului suplimentar aferent Pilonului II (impozit 

minim global de 15%), și aprobă:  

• modelele oficiale pentru:  

• „Declarație informativă privind impozitul suplimentar ” 

• „Notificare referitoare la obligația de depunere a declarației informative 

privind impozitul suplimentar ” 

• procedurile și instrucțiunile de completare,  

• termenele clare de depunere și plată,  

• responsabilitățile entităților din grupurile vizate.  

1. „ Declarația informativă privind impozitul suplimentar ” : QDTT (Qualified Do-

mestic Top -up Tax), IIR (Income Inclusion Rule), UTPR (Undertaxed Payments Ru-

le)  - identifică entitatea desemnată din grup care declară și/sau plătește impozitul su-

plimentar și transmite datele necesare către ANAF.  

2. „ Notificarea referitoare la obligația de depunere a declarației informative pri-

vind impozitul suplimentar ” - informează ANAF cu privire la:   

• entitatea din grup responsabilă cu depunerea declarației;  

• existența obligației de raportare conform Pilonului II.  

Termene de depunere  

Formularele se depun, în format electronic prin e -guvernare, în cel mult 15 luni de la 

ultima zi a exercițiului financiar de raportare . Acesta este și termenul de plată  a im-

pozitului suplimentar.  

Pentru primul an de aplicare: t ermenul este extins la 18 luni  de la finalul exercițiului 

financiar.  

Entitățile raportoare  

• Grupurile multinaționale și grupurile naționale mari care intră sub incidența re-

gulilor Pilonului II (prag de 750 mil. euro venituri consolidate);  

• Entitățile desemnate să declare/plătească impozitul suplimentar în România.  
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Ordinul 164/2026 pentru modificarea OpANAF 1.644/2022 privind declara-
rea serviciilor de trimitere contra ramburs efectuate de către furnizorii de 
servicii poștale pe teritoriul național și pentru aprobarea modelului, conți-
nutului și a modalităților de depunere pentru declarația informativă pri-
vind trimiterile poștale contra ramburs efectuate de către furnizorii de 

servicii poștale pe teritoriul național (MO 91/2026)  

Prin acest act normativ se aprobă modelul și conținutul formularului 395 «Declarație 

informativă privind trimiterile poștale contra ramburs efectuate de către furnizorii de 

servicii poștale pe teritoriul național, precum și pentru gestionarea fluxurilor extra 

comunitare de bunuri».  

Modificările urmăresc:  

• combaterea evaziunii fiscale în zona comerțului online;  

• corelarea informațiilor cu declarațiile fiscale ale comercianților;  

• creșterea trasabilității sumelor încasate prin ramburs.  

Scopul reglementării este actualizarea cadrului privind:  

• obligația de raportare a trimiterilor poștale contra ramburs;  

• modelul și conținutul declarației informative;  

• modalitățile de depunere a declarației la ANAF.  

Pentru îmbunătățirea monitorizării tranzacțiilor comerciale realizate prin curierat sunt 

clarificate obligațiile de raportare:  

• Furnizorii de servicii poștale (definiți la art. 2 pct. 20 din OUG 13/2013 privind 

serviciile poștale) care efectuează livrări contra ramburs pe teritoriul României 

au obligația depunerii declarației informative;  

• Se consolidează obligația de raportare pentru operațiunile efectuate în contextul 

comerțului online.  

Actualizarea modelului declarației informative:  

• În vederea creșterii gradului de detaliu și acuratețe a informațiilor raportate, se 

modifică structura și conținutul formularului utilizat pentru raportarea trimite-

rilor contra ramburs;  

• Se pot introduce noi câmpuri/clarificări privind:  

• datele expeditorului;  

• datele destinatarului;  

• valoarea rambursului;  

• modalitatea de încasare.  

Modalitatea de depunere:  

• Declarația se transmite prin mijloace electronice;  

• Se mențin regulile privind periodicitatea raportării (conform reglementării de 

bază, dacă nu se modifică expres).  

Termen de depunere: 25 ale lunii următoare:  

• perioadei de raportare, pentru trimiterile poștale contra ramburs efectuate pe 

teritoriul național;  

• celei în care s -a făcut predarea către destinatarul coletului, pentru coletele care 

intră pe teritoriul României, cu loc de începere a livrării în afara teritoriului UE, 

a căror valoare declarată se situează sub plafonul de 150 euro.  

Ordinul 138/2026 privind modificarea OpANAF 470/2021 pentru aprobarea 
modelului și conținutului formularului 204 ''Declarație anuală de venit 
pentru asocieri fără personalitate juridică și entități supuse regimului 

transparenței fiscale'' (MO 92/2026)  

Scopul actualizării formularului 204 este corelarea cu modificările recente din legisla-

ția fiscală și îmbunătățirea clarității raportării veniturilor realizate în regim de tran-

sparență fiscală.  

Formularul 204 este utilizat pentru:  

• declararea veniturilor realizate/pierderii înregistrate la nivelul asocierii fără 

Actualizarea 

formularului 395 
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personalitate juridică/entității supuse regimului transparenței fiscale;  

• distribuția venitului net/venitului net anual impozabil/pierderii pe asociați, afe-

rent(e) anului de realizare a venitului.  

Termenul limită pentru depunere este până în ultima zi a lunii februarie inclusiv a anu-

lui următor celui de realizare a venitului.  

Principalele modificări:  

 Revizuirea modelului formularului:  

• Ajustarea structurii declarației (secțiuni, rubrici, denumiri câmpuri);  

• Corelarea informațiilor privind:  

 datele de identificare ale asocierii;  

 cotele de participare ale asociaților;  

 repartizarea venitului net/pierderii;  

 tipurile de venit realizate.  

 Actualizarea instrucțiunilor de completare - clarificări privind:  

• modul de distribuire a rezultatului fiscal între asociați;  

• raportarea modificărilor intervenite în cursul anului (intrare/ieșire asociați, schim-

bare cote);  

• declararea pierderilor și reportarea acestora.  

 Corelări legislative - alinierea la modificările din Codul fiscal privind determina-

rea venitului net și tratamentul fiscal aplicabil entităților transparente fiscal.  

Ordinul 174/2026 pentru aprobarea modelului și conținutului formularului 
(300) ''Decont de taxă pe valoarea adăugată'' (MO 105/2026)  

Scopul acestui act normativ este actualizarea formularului 300 pentru:  

• corelarea cu modificările recente din legislația TVA;  

• adaptarea la noile cerințe de raportare;  

• armonizarea cu alte declarații fiscale (ex. SAF -T, e -Factura, e -Transport – unde 

este cazul).  

Ordinul reglementează  :  

 Aprobarea noului model al formularului 300 - structură actualizată a secțiunilor 

privind:  

• TVA colectată;  

• TVA deductibilă;  

• regularizări;  

• ajustări de taxă;  

• taxa de plată / suma negativă de TVA.  

 Instrucțiuni de completare - clarificări privind:  

• raportarea operațiunilor taxabile, scutite sau neimpozabile;  

• aplicarea regimurilor speciale de TVA (unde este cazul);  

• declararea ajustărilor și corecțiilor.  

 Modalitatea de depunere  

• depunere exclusiv electronică, prin platformele ANAF;  

• aplicabil începând declararea obligațiilor fiscale aferente primei perioade 

fiscale din anul 2026.  

Ordinul 58/2026 privind modificarea și completarea OpANAF și al ministru-
lui justiției nr. 2.509/5.672/C/2022 pentru aprobarea modelului și conținu-
tului formularului ''Cerere de înregistrare fiscală'' și a instrucțiunilor de 
completare a formularului ''Cerere de înregistrare fiscală'' (MO 132/2026)  

Ordinul introduce actualizări importante ale formularului „Cerere de înregistrare fisca-

lă ” (depus în special prin ONRC), ca urmare a modificărilor aduse Codului fiscal și legis-

lației privind înregistrarea în scopuri de TVA.  
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Modificările au fost impuse în principal de:  

a) OG 22/2025 – modificări privind regimul special pentru întreprinderi mici (TVA)  

Schimbarea modului de calcul al cifrei de afaceri pentru plafonul de TVA:  

• se includ doar operațiunile cu locul în România, cu excepția livrărilor de active 

fixe corporale și cesiunii/transferului de active necorporale,  

• se exclud operațiunile al căror loc al livrării/prestării este în străinătate.  

b) Modificarea art. 316 din Codul fiscal (înregistrare în scopuri de TVA)  

Persoana impozabilă este obligată să solicite înregistrarea în scopuri de TVA cel târziu 

la data depășirii plafonului (anterior era de 10 zile de la data atingerii ori depășirii 

plafonului).  

c) Posibilitatea solicitării înregistrării în scopuri de TVA direct la ONRC.  

Actualizarea a vizat:  

 Modelul formularului (Anexa 1) a fost înlocuit integral;  

 Instrucțiunile (Anexa 2) au fost actualizate, inclusiv:  

• rândul 4.1 privind estimarea cifrei de afaceri;  

• introducerea unei opțiuni noi pentru aplicarea TVA la încasare direct prin 

cererea depusă la ONRC.  

Hotărârea 39/2026 pentru modificarea titlului VIII ''Accize și alte taxe spe-

ciale'' din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind 
Codul fiscal, aprobate prin HG 1/2016 (MO 82/2026)  

Prezenta hotărâre:  

• detaliază și clarifică regimul accizelor pentru noile categorii de produse din tu-

tun și înlocuitori;  

• consolidează regulile privind marcarea și controlul fiscal;  

• reglementează mai clar procedurile de restituire a accizelor;  

• întărește controlul prin condiții stricte de autorizare și gestionare a timbrelor.  

Ordinul 521/2026 pentru modificarea și completarea Normelor de aplicare 

a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 158/2005 privind 
concediile și indemnizațiile de asigurări sociale de sănătate, aprobate prin 
Ordinul ministrului sănătății și al președintelui Casei Naționale de Asigu-

rări de Sănătate nr. 15/2018/1.311/2017 (MO 155/2026)  

Ordinul introduce un capitol nou în normele de aplicare ale OUG 158/2005, cu scopul 

implementării măsurii de suportare, în majoritatea cazurilor, de către asigurat, a pri-

mei zile de concediu medical – în perioada februarie 2026 – 31 decembrie 2027. In 

acest scop, ordinul detaliază formula de calcul a mediei zilnice a bazei de calcul al in-

demnizațiilor de concediu medical și respectiv a indemnizației.  

Ordinul 117/2026 privind indicele prețurilor de consum utilizat pentru ac-
tualizarea plăților anticipate în contul impozitului pe profit anual (MO 
115/2026)  

Pentru anul fiscal 2026, indicele prețurilor de consum utilizat pentru actualizarea plă-

ților anticipate în contul impozitului pe profit anual este 106,5%.  

Decizia 6/2026 privind modificarea, pe baza indicelui de inflație stabilit la 

nivel național, a remunerațiilor cuvenite artiștilor interpreți sau execu-
tanți și producătorilor de fonograme, prevăzute în tabelele din Metodolo-
gia privind remunerația datorată artiștilor interpreți sau executanți și pro-
ducătorilor de fonograme pentru comunicarea publică a fonogramelor de 
comerț/fonogramelor publicate în scop comercial sau a reproducerilor 
acestora, precum și/sau a prestațiilor artistice din domeniul audiovizual, 
în scop ambiental și lucrativ, și tabelele cuprinzând drepturile patrimonia-
le ale artiștilor interpreți sau executanți pentru fonograme și pentru audi-
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ovizual și ale producătorilor de fonograme, prin gestiune colectivă obligato-
rie, prevăzută în Hotărârea arbitrală nr. 1 din 15 februarie 2016, publicată 
în MO, Partea I, prin Decizia directorului general adjunct al ORDA 10/2016, 
astfel cum a fost modificată prin Decizia directorului general adjunct al OR-
DA 120/2016 privind publicarea în MO, Partea I, a Deciziei civile nr. 784A 
din 26 octombrie 2016 a Curții de Apel București - Secția a IV -a civilă, pro-
nunțată în Dosarul nr. 2.013/2/2016, precum și cele stabilite prin Decizia 
directorului general al ORDA 99/2015 privind publicarea în MO, Partea I, a 
Protocolului încheiat în data de 22 septembrie 2015 între Uniunea Producă-

torilor de Fonograme din România (UPFR) și Centrul Român pentru Admi-
nistrarea Drepturilor Artiștilor Interpreți (CREDIDAM), pe de o parte, și Fe-

derația Patronală a Rețelelor de Comerț (FPRC), Societatea Comercială Altex 

România - S.R.L. (ALTEX) și Societatea Comercială OMV Petrom Marketing - 
S.R.L. (OMV), pe de altă parte (MO 108/2026)  

Decizia 6/2026 are ca scop actualizarea remunerațiilor datorate artiștilor interpreți sau 

executanți și producătorilor de fonograme, prin indexarea acestora cu indicele de infla-

ție stabilit la nivel național.  

Actualizarea vizează sumele prevăzute în:  

• Metodologia privind remunerația pentru comunicarea publică a fonogramelor pu-

blicate în scop comercial (ambiental și lucrativ);  

• Tabelele privind drepturile patrimoniale gestionate colectiv obligatoriu.  

Decizia 12/2026 privind modificarea, pe baza indicelui de inflație stabilit la 

nivel național, a remunerațiilor cuvenite producătorilor de opere cinemato-
grafice și alte opere audiovizuale, prevăzute în anexa la Decizia directorului 
general al ORDA 17/2006 pentru publicarea în MO, Partea I, a Protocolului 
având drept obiect Metodologia privind utilizarea repertoriului de opere 
cinematografice și alte opere audiovizuale al U.P.F.A.R. - A.R.G.O.A. în sco-

pul comunicării publice și tabelele cuprinzând drepturile patrimoniale cu-
venite producătorilor de opere cinematografice și alte opere audiovizuale, 
precum și desemnarea organismului de gestiune colectivă Uniunea Producă-

torilor de Film și Audiovizual din România - Asociația Română de Gestiune 
a Operelor din Audiovizual (U.P.F.A.R. - A.R.G.O.A.) drept colector al remu-
nerațiilor cuvenite producătorilor de opere cinematografice și alte opere 

audiovizuale pentru comunicarea publică a acestor opere (MO 123/2026)  

Prin această decizie se modifică, pe baza indicelui de inflație stabilit la nivel național, 

remunerațiile cuvenite producătorilor de opere cinematografice și alte opere audiovizu-

ale, confor m anex ei  care face par te integrantă din deciz ie. 

Decizia 13/2026 privind modificarea, pe baza indicelui de inflație stabilit la 
nivel național, a remunerației cuvenite producătorilor de fonograme, prevă-
zută la pct. 1 subpct. (5) din Metodologia privind reproducerea fonograme-
lor publicate în scop comercial, destinate exclusiv comunicării publice în 
scop ambiental și lucrativ, prevăzută în protocolul publicat în MO, Partea I, 

prin Decizia directorului general al ORDA 192/2007 (MO 123/2026)  

Actul normativ modifică, pe baza indicelui de inflație stabilit la nivel național, remune-

rația cuvenită producătorilor de fonograme, prevăzută la pct. 1 subpct. (5) din Metodo-

logia privind reproducerea fonogramelor publicate în scop comercial, destinate exclusiv 

comunicării publice în scop ambiental și lucrativ, prevăzută în protocolul publicat în 

MO, Partea I, prin Decizia directorului general al ORDA 192/2007.  
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Ordinul 2/2026 privind modificarea și completarea unor acte normative 
emise de BNR (MO 107/2026)  

Se prorogă data implementării prevederilor cu privire la raportare privind durabilita-

tea pentru entitățile mari și societățile -mamă ale unui grup mare, altele decât cele 

menționate la lit. a) pct. (i) din Ordinul 1/2024 BNR, care nu sunt instituții mici și cu 

un grad redus de complexitate, astfel cum sunt definite la art. 4 alin. (1) pct. 145 din 

Regulamentul (UE) nr. 575/2013 (2027 în loc de 2025), respectiv pentru entitățile mici 

și mijlocii și societățile -mamă ale unui grup mic sau mijlociu (2028, în loc de 2026).  

Ordinul 17/2026 pentru aprobarea Normelor metodologice de efectuare a 

notificărilor și de soluționare a cererilor de autorizare a efectuării unor 
transferuri de fonduri (MO 120/2026)  

Scopul reglementării:  

• Asigurarea unui cadru procedural unitar și transparent pentru autorizarea tran-

sferurilor de fonduri;  

• Implementarea și aplicarea măsurilor restrictive (ex.: sancțiuni internaționale);  

• Creșterea controlului asupra fluxurilor financiare care pot face obiectul restricți-

i lor  legale. 

Transferuri vizate  - se referă la transferuri de fonduri care cad sub incidența Regula-

mentului (UE) nr. 267/2012:  

• implică persoane fizice sau juridice supuse sancțiunilor;  

• privesc fonduri sau resurse economice blocate;  

• necesită autorizare prealabilă conform reglementărilor europene sau naționale.  

Normele metodologice implementate prin acest act normativ prevăd măsuri cu privire 

la:  

 Notificări:  

• Modul de transmitere (format, canal oficial, semnătură);  

• Informațiile obligatorii care trebuie incluse;  

• Documentele justificative care trebuie anexate.  

 Cereri de autorizare  

• Conținutul minim al cererii;  

• Documentația justificativă necesară;  

• Termenele de analiză;  

• Posibilitatea solicitării de clarificări suplimentare.  

 Soluționare a cererilor  

• Emiterea unei decizii de autorizare sau respingere;  

• Comunicarea oficială a soluției;  

• Condițiile în care poate fi retrasă sau modificată autorizația.  

Norma 5/2026 privind modificarea art. II din Norma ASF 16/2024 pentru 
modificarea și completarea anexei la Norma ASF 36/2015 privind Regle-
mentările contabile referitoare la situațiile financiare anuale individuale și 
situațiile financiare anuale consolidate aplicabile companiilor de brokeraj 
care desfășoară activitate de distribuție în asigurări și/sau reasigurări, 
precum și pentru modificarea și completarea anexei la Norma ASF 36/2015 
(MO 121/2026)  

Prin această normă sunt actualizate  :  

• art. II din Norma 16/2024  - se stabilește că noile reglementări contabile se 

aplică începând cu exercițiul financiar al anului 2027 . Se prorogă data imple-

mentării prevederilor cu privire la raportarea privind durabilitatea, noul termen 

pentru includerea acestei raportări fiind  începând cu exercițiul financiar aferent 

anului 2027;  
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• Anexa la Norma ASF 36/2015 - este completată prin introducerea unor noi catego-

rii de entități raportoare și prin alinierea la cerințele europene privind raportarea 

electronică, inclusiv elemente din Directiva (UE) 2023/2864 (ESAP).  

Ordinul 145/2026 pentru aprobarea Procedurii de restituire a TVA aferente 
achizițiilor de bunuri sau servicii efectuate de către Comisia Europeană sau 
de către o agenție ori un organism înființat în temeiul dreptului UE, în baza 
prevederilor art. 294 alin. (1) lit. k^1) din Codul fiscal (MO 142/2026)  

Ordinul:  

• stabilește procedura completă de restituire TVA pentru instituțiile UE (Comisia 

Europeană, agenții ale UE, organisme înființate în baza dreptului UE) care achizi-

ționează bunuri/servicii în România. Această procedură se aplică exclusiv  atunci 

când scutirea directă nu a fost posibilă;  

• reglementează documentele necesare, organul fiscal competent și fluxul procedu-

ral.  

Este o procedură tehnică, aliniată obligațiilor României față de UE și structurată similar 

mecanismelor de restituire TVA pentru organisme internaționale.  

Restituirea TVA se aplică exclusiv când scutirea directă nu a putut fi aplicată de furni-

zor, conform art. 294 alin. (1) lit. k ¹ din Codul fiscal, respectiv în situațiile în care:  

• furnizorul nu a putut înscrie scutirea pe factură; sau  

• condițiile procedurale pentru scutirea directă nu au fost îndeplinite.  

Restituirea TVA este realizată de Administrația fiscală pentru contribuabili nerezidenți 

din cadrul ANAF.  

Instituția UE solicitantă trebuie să depună:  

1. Cerere de restituire a TVA;  

2.  Borderou centralizator al achizițiilor, cu:  

 denumirea furnizorului;  

 numărul și data facturii;  

 baza impozabilă și TVA aferentă;  

3.  Copii ale facturilor sau documente echivalente;  

4.  Dovada plății bunurilor/serviciilor și a TVA până la data depunerii cererii.  

ALTE ACTE NORMATIVE  

Ordinul 143/2026 privind abrogarea OpANAF 1.887/2016 pentru aprobarea Norme-

lor privind utilizarea declarațiilor vamale simplificate și înscrierea în evidențele 

declarantului (MO 89/2026)  

Ordinul 123/2026 privind prospectul de emisiune a titlurilor de stat destinate po-

pulației, prin intermediul unităților operative ale Trezoreriei Statului și prin subu-

nitățile poștale din rețeaua Companiei Naționale ''Poșta Română'' -  S.A. și în mediul 

online utilizând platforma ghiseul.ro, în cadrul Programului Tezaur, în perioada 

februarie -martie 2026 (MO 98/2026)  

Regulamentul 1/2026 pentru modificarea și completarea Regulamentului ASF 

7/2020 privind autorizarea și funcționarea fondurilor de investiții alternative (MO 

137/2026)  

INFO – Cursurile de închidere ale lunii februarie 2026  

Cursurile valutare comunicate de BNR care sunt folosite la închiderea lunii februarie 

2026 pentru evaluarea elementelor monetare de activ și de pasiv exprimate în valută 

(disponibilități bănești, creanțe, datorii), cât și pentru evaluarea creanțelor și datoriilor 

exprimate în lei, a căror decontare se face în funcție de cursul unei valute  sunt:  

 

1 EUR = 5,0953 RON;  1 CHF = 5,5866 RON;  1 GBP = 5,8182 RON;  1 USD = 4,3179RON  

Reglementarea 

procedurii de 

restituire a TVA 

pentru achizițiile 

instituțiilor UE în 

România, aplicabilă 

atunci când scutirea 

directă la sursă nu 

a putut fi utilizată  
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Abilitățile și dedicarea echipei APEX ne -au determinat să lansăm un nou serviciu de management 
consulting  prin care oferim soluții de business adaptate pieței din România.  

Pentru a fi alături de clienții noștri, venim cu experiența acumulată în cei peste 18 ani de existență 
APEX, cu îndemânarea de a stăpâni cifrele și capacitatea de a găsi soluții adaptate oricărui model de 
business.  
 
Pentru noi contează ceea ce putem face împreună   

 

Servicii noi oferite  
 

• Întocmire planuri de afaceri  
• Întocmire business case pe diferite arii  

• Asistență în achiziții și integrări de afaceri  
• Design și implementare a managementului prin obiective  
• Analiza rezultatelor companiei versus plan inițial  

• Optimizarea proceselor afacerii  
• Soluții de optimizare cash -flow  
• Soluții de eficientizare a afacerii  
• Asistență în identificarea de noi modele de afaceri  
• Asistență în dezvoltarea pe noi piețe (industria fashion, industria cosmetică, FMCG)  
• Asistență în dezvoltarea de noi linii de business  
• Traininguri (vânzări, HR)  

 

 
www.apex -team.ro  
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AGENDA LUNARĂ  
Zilnic nu uitați  
 Să completați registrul de casă (să imprimați registrul întocmit în format electronic);  

 Să completați jurnalul de vânzări și cumpărări;  
 Să completați în registrul electronic de evidență a salariaților informațiile referitoare la începerea/încetarea unui con-

tract de muncă, daca este cazul.  

La final de lună nu uitați  
 Să completați Registrul Jurnal;  

 Să evaluați elementele monetare de activ și de pasiv exprimate în valută (disponibilități bănești, creanțe, datorii) la 

cursul de schimb al pieței valutare, comunicat de BNR din ultima zi bancară a lunii;  

 Să înregistrați la Administrația Financiară contractele de prestări de servicii încheiate cu nerezidenții în cursul lunii, 
conform art. 8 alin. 8 din Codul Fiscal;  

 Să efectuați inventarierea stocurilor în cazul în care folosiți inventarul intermitent;  

 Să întocmiți ultimele facturi aferente lunii.  

Pentru îndeplinirea reglementărilor în domeniul TVA  
 Menționați pe documentele emise către partenerii din UE codul de înregistrare în scopuri de TVA;  

 Verificați validitatea codului de TVA înscris pe facturile primite;  

 Verificați suma TVA înscrisă pe facturile primite;  
 Verificați mențiunile referitoare la TVA (taxare inversă, operațiune neimpozabilă, etc.) înscrise pe factură;  

 Înscrieți pe facturile primite suma TVA în cazul taxării inverse;  

 Completați Registrul pentru bunurile mobile corporale primite;  

 Completați Registrul non -transferurilor;  
 Completați Registrul bunurilor de capital;  

 Menționați în contractele comerciale contractate și decontate în valută cursul de schimb care va fi utilizat (BNR, cursul 

băncii comerciale sau cursul Băncii Centrale Europene).  

ANAF - calendarul obliga țiilor fiscale  
Calendarul obligatiilor fiscale 2025 (anaf.ro)   

https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/AsistentaContribuabili_r/Calendar/Calendar_obligatii_fiscale_2025.htm
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INDICATORI SOCIALI 2026  

Contribuții 2026  

pentru activități dependente  

Angajator și beneficiar  

(pentru activități considerate dependente)  

(cota %)  

Angajat și prestator 

de activități  

dependente  
(cota %)  

Contribuția pentru asigurări sociale 

(pensie) (CAS)  

• Nu se datorează pentru condiții normale de muncă  

• 4% pentru condiții deosebite de muncă  

• 8 % pentru condiții speciale de muncă  

25%  

Contribuția la fondul de asigurări soci-

ale de sănătate ( calculată la   veni tul  
brut) (CASS)  

Nu se datorează  10%  

Contribuția asiguratorie pentru muncă 

(CAM)  
2,25%    

Impozitul pe venit    10%  

Fondul pentru neangajarea de persoa-

ne cu handicap (pentru angajatorii 
care au peste 50 salariați)  

4 x salarii minime pe economie  
la fiecare 100 de salariați  

  

Valoarea unui tichet de masă impozabil 

în sensul impozitului pe venit și al 
CASS  

max. 45 lei începând cu 1 ianuarie 2026  
(până la 31 decembrie 2025: max. 40,18 lei)   

  

Salariul minim pe economie (brut)  

de la 1 ianuarie 2025  

• 4.050 lei  

• 4.582 lei pentru angajații din domeniul construcțiilor  
 

Salariul mediu brut pe economie 2025  • 8.620 lei   

Diurnă (în țară)  

Pentru angajații instituțiilor publice  

Pentru angajații din sectorul privat  

  

• 23 lei/zi  

• 57,50 lei/zi, se adaugă plafonare la 3 salarii de bază 

corespunzătoare locului de muncă ocupat  

  

Începând cu luna ianuarie 2025, nu se mai aplică facilități salariaților din domeniile IT, construcții, sectorul agricol 

si industria alimentară.  

Atenție la următoarele aspecte:  

-  noul salariu minim pe economie  
- noul sistem de deduceri personale  

- noul regim fiscal pentru beneficiile acordate salariaților  

-  obligația angajatorilor de a majora salariile angajaților care au fost încadrați cu salariul minim brut pe economie mai 

mult de 24 de luni  
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Informațiile de mai sus sunt un rezumat al informațiilor recent publicate și nu au scopul de a oferi sfaturi 

într -o anumită privință. APEX Team International își declină orice responsabilitate față de orice persoană 

cu privire la orice fapt rezultat în urma utilizării informațiilor conținute în aceste publicații.  
 © 2025 APEX Team International  

Oferim servicii în toate aspectele legate de 
contabilitate, fiscalitate, salarizare, resurse umane, 

audit, consultanță în management și de afaceri. 

Vă vom fi alături la fecare pas, oferindu-vă sfaturi competente 
pentru a vă ajuta să vă atingeți obiectivele. 

Clienții noștri sunt centrul a tot ceea ce facem. 

Creăm și proiectăm procese de lucru pentru a ne ajuta să avem 
grijă de tine pe parcursul călătoriei tale de afaceri. 

Str. Heleșteului 15 -17, Sector 1  

București —011986  

România  

Telefon:  + 40 (0) 31 809 2739  
Fax:          + 40 (0) 31 805 7739  

E -mail:  office@apex -team.ro  

www.apex -team.ro  

Misiunea noastră: 

să construim parteneriate de încredere alături de clienții 
noștri, dincolo de serviciile financiare 

http://www.apex-team.ro/

