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ORDIN nr. 936 din 16 iulie 2014 pentru aprobarea Sistemului de raportare contabila
la 30 iunie 2014 a operatorilor economici (MO 540/2014)

Ordinul aproba Sistemul de raportare contabila la 30 iunie 2014 pentru persoanele care aplica Re-
glementarile contabile conforme cu Directiva a IV-a a CEE, reglementate de Ordinul MFP
3055/2009 si care, n exercitiul financiar precedent, au Tnregistrat o cifra de afaceri mai mare de
220.000 lei.

Sistemul se adreseaza si societatilor care aplica Reglementarile contabile conforme cu IFRS, apli-
cabile societatilor comerciale ale caror valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o piata
reglementata, aprobate prin Ordinul nr. 1.286/2012 si care in exercitiul financiar precedent au inre-
gistrat o cifra de afaceri mai mare de 220.000 lei.

Incadrarea in criteriul de mai sus se efectueaza pe baza indicatorilor determinati din situatiile finan-
ciare anuale ale exercitiului financiar precedent, respectiv a balantei de verificare incheiate la finele
exercitiului financiar precedent. Aceleasi prevederi se aplica si in cazul entitatilor care au optat pen-
tru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, potrivit Legii contabilitatii nr. 82/1991.

Pentru asigurarea informatiilor destinate sistemului institutional al statului, prevederile ordinului se
aplica si subunitatilor deschise Tn Roménia de societéti rezidente in state apartinand SEE, indife-
rent de exercitiul financiar ales. Acestea verifica incadrarea in criteriul de mai sus pe baza indicato-
rilor determinati conform raportarii anuale la 31 decembrie 2013.

Sediile permanente din Romaénia, care apartin unor persoane juridice cu sediul in strainatate, au
obligatia Tntocmirii raportarilor contabile cerute de Legea nr. 82/1991. In situatia in care persoana
juridica cu sediul in strainatate isi desfasoara activitatea in Romania prin mai multe sedii perma-
nente, raportarile contabile se intocmesc de sediul permanent desemnat sa indeplineasca obligatii-
le fiscale, acestea reflectand activitatea tuturor sediilor permanente.

Entitatile autorizate, reglementate si supravegheate de Banca Nationald a Romaniei, respectiv Au-
toritatea de Supraveghere Financiara, vor depune la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor
Publice raportari contabile la 30 iunie 2014 in formatul si in termenele prevazute de reglementarile
emise de Banca Nationala a Romaniei, respectiv de Autoritatea de Supraveghere Financiara pen-
tru domeniul asigurare, asigurare-reasigurare si reasigurare, pentru domeniul pensiilor private si
pentru domeniul pietei de capital.

Entitatile care au ales un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic completeaza formularele
"Contul de profit si pierdere", respectiv "Situatia veniturilor si cheltuielilor" cu informatiile corespun-
zatoare perioadelor 1 ianuarie 2013 - 30 iunie 2013, respectiv 1 ianuarie 2014 - 30 iunie 2014.

Nu Tntocmesc raportari contabile la 30 iunie 2014 operatorii economici care:

M nu au desfasurat activitate de la data nfiintarii pana la 30 iunie 2014;

M s-au aflat in inactivitate temporara in tot semestrul | 2014;

M s-au infiintat in cursul anului 2014;

M se afla in curs de lichidare.

Continutul raportarilor contabile

M Situatia activelor, datoriilor si capitalurilor proprii (cod 10);

M Contul de profit si pierdere (cod 20) pentru entitatile care aplica reglementarile OMFP
3055/2009, respectiv situatia veniturilor si cheltuielilor (cod 20) (pentru societatile care aplica
reglementarile contabile conforme cu IFRS);

M Date informative (cod 30).

Formularele care compun raportarile contabile la 30 iunie 2014 se completeaza in lei.

Format

Formatul electronic al raportarilor contabile la 30 iunie 2014, continand formularistica necesara si

programul de verificare cu documentatia de utilizare aferenta, se obtine prin folosirea programului

de asistenta elaborat de Ministerului Finantelor Publice (MFP). Acesta poate fi descarcat de pe
serverul web al ANAF, de la adresa www.anaf.ro in sectiunea “Declaratii electronice”.

Semnarea raportarilor contabile

Raportarile contabile la 30 iunie 2014 sunt semnate de persoanele in drept, cuprinzand si numele

in clar al acestora. Randul corespunzator calitatii persoanei care a intocmit raportarile contabile se

completeaza astfel:

M directorul economic, contabilul-sef sau altd persoana imputernicitd sa indeplineasca aceasta
functie, potrivit legii;
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M persoane fizice sau juridice, autorizate potrivit legii, membre ale Corpului Expertilor Contabili si Con-
tabililor Autorizati din Romania.

Prin altd persoana imputernicita sa Tndeplineasca aceasta functie se intelege orice persoana angajata,

potrivit legii, care indeplineste conditiile prevazute de Legea 82/1991, republicata, cu modificarile si com-

pletarile ulterioare.

Raportarile contabile la 30 iunie 2014 se semneaza si de catre administratorul sau persoana care are

obligatia gestionarii entitatii.

Depunerea raportarilor contabile

Entitatile depun raportéarile contabile la unitatile teritoriale ale MFP, in format hartie si in format electronic

sau numai in forma electronica pe portalul www.e-guvernare.ro, avand atasatd o semnatura electronica

extinsa.

Formatul electronic al raportarilor contabile depuse pe internet sau la unitatile teritoriale ale MFP consta

intr-un fisier PDF la care este atasat un fisier xml.

Depunerea se poate face si prin intermediul oficiilor postale, prin scrisori cu valoare declarata.

* Depunerea prin posta sau direct la unitatile teritoriale ale MFP implica prezentarea atat a suportului mag-

netic cu formatul electronic al raportarilor, cat si versiunea listata cu ajutorul programului pus la dispozitie

de MFP.

Termene de depunere
Raportarile contabile la 30 iunie 2014 se depun pana cel mai tarziu la data de 18 august 2014.

ORDONANTA DE URGENTA nr. 46 din 26 iunie 2014 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal (MO 475/2014)

Ordonanta aduce modificari Codului Fiscal prin introducerea unei deduceri speciale pentru credite restruc-
turate pentru persoanele fizice.

Restructurarea creditelor presupune modificarea conditiilor de rambursare a imprumuturilor.

Conditii cumulative pentru acordarea deducerii speciale:

M Sa fie acordata pentru credite care nu inregistreaza intarzieri la platd mai mari de 90 zile;

M Sa& conduca la diminuarea cu cel mult 35% a obligatiilor lunare de plata ale debitorului, aferente credi-
tului supus restructurarii, dar nu cu mai mult de 900 lei sau echivalent, pentru o perioada de maxi-
mum 2 ani;

M Sa prelungeasca durata initiala a creditului cu perioada pentru care se diminueaza obligatiile de pla-

P ix ta;

Deducere speciala Sumele reprezentadnd diminuarile ratelor lunare de plata, inclusiv costul suportat de debitor pentru
pentru persoanele amanarea la plata a acestora, sa fie distribuite pe o durata egala cu cea pentru care a fost acordata
fizice care au credite diminuarea obligatiilor de plata, incepand cu data de la care nu mai opereaza diminuarea respectiva.
restructurate Deducerea speciala poate fi acordata pentru o singura restructurare aprobata unei persoane fizice, la unul
sau mai multe credite, cu conditia ca suma totala améanata la plata sa se incadreze in limita valorica men-
tionatd mai sus
Pentru a beneficia de deducerea speciala, persoana fizica trebuie sa fie titulara a unui contract de credit
aflat in derulare la data de 31 mai 2014, iar creditul primit de persoana fizica sa fi fost supus restructurarii
pana la data de 1 ianuarie 2016. Persoana fizica trebuie sa realizeze venituri lunare brute din salarii la
functia de baza / venituri din pensii de pana la 2.200 de lei inclusiv in fiecare luna a perioadei impozabile
in care se acorda deducerea.

Deducerea se acorda lunar, la locul unde se acorda si deducerea personala pentru contribuabilii care
obtin venituri din salarii la functia de baza, dupa incheierea perioadei de diminuare a ratei si reprezinta
rata din aceasta perioada, dar nu mai mult de 900 lei/luna.

In cazul in care contribuabilul realizeaza venituri atat din salarii, cat si din pensii, deducerea speciala pen-
tru credite se acorda la stabilirea bazei impozabile pentru venitul realizat de la o singura sursa desemnata
de contribuabil.

Deducerea speciala pentru credite restructurate se aplica pentru drepturile reprezentand venituri din sala-
rii sau pensii aferente lunilor cuprinse in perioada ianuarie 2016 - decembrie 2017.

Prevederile Ordonantei intra in vigoare la 1 ianuarie 2016 pentru creditele aflate in derulare la 31 mai
2014.

HOTARARE nr. 537 din 26 iunie 2014 privind conditiile, procedura si termenele de resti-
tuire ca ajutor de stat a sumelor reprezentand diferenta dintre nivelul standard al accize-
lor si nivelul accizelor diferentiat pentru motorina utilizata drept combustibil pentru mo-
tor (MO 512/2014)

Hotarérea instituie o schema de ajutor de stat sub forma restituirii sumelor reprezentand diferenta dintre
nivelul standard al accizelor si nivelul accizelor diferentiat prevazut la art. 176 alin. (6) din Codul fiscal,
pentru motorina utilizata drept combustibil pentru motor in:

a) transportul rutier de marfuri in cont propriu sau pentru alte persoane, cu autovehicule sau ansambluri
de vehicule articulate destinate exclusiv transportului rutier de marfuri si cu o greutate brutd maxima
autorizata de cel putin 7,5 tone;

b) transportul de persoane, regulat sau ocazional, exclusiv transportul public local de persoane, cu un
autovehicul din categoria M2 sau M3, definit in Directiva 2007/46/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 5 septembrie 2007 de stabilire a unui cadru pentru omologarea autovehiculelor si a
remorcilor acestora, precum si a sistemelor, componentelor si unitatilor tehnice separate destinate
vehiculelor respective.

Administratorul schemei de ajutor este Autoritatea Rutierd Roméana. Schema de ajutor de stat functionea-

za pana la 31 martie 2019.
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Aplicarea nivelului diferentiat de accize stabilit prin diminuarea cu 40 euro/1.000 litri, respectiv cu 47,34
euro/tona a nivelului standard prevazut pentru motorina se realizeaza prin restituirea catre operatorii eco-
nomici licentiati in Uniunea Europeana a sumelor reprezentand diferenta dintre nivelul standard al accize-
lor pentru motorina si nivelul accizelor diferentiat, pentru cantitatile de motorind aprovizionate de pe terito-
riul Romaniei.

Schema defineste o serie de conditii de eligibilitate necesare pentru a beneficia de aceasta finantare.
Perioada de restituire de accize este trimestrul calendaristic.

Hotararea infiinteaza un nou registru: ,Registrul vehiculelor si al operatorilor economici eligibili pentru res-
tituirea de accize”. Solicitantii cererilor de restituire de accize vor trebui sa se inregistreze in prealabil Tn
acest registru.

Inregistrarea se face prin depunerea unei cereri la Administratorul schemei.

Cererea de restituire de accize se depune, in format electronic sau pe suport hartie, pentru un trimestru
calendaristic, incepand cu prima zi a trimestrului urmator celui pentru care se solicita restituirea, dar nu RE‘CEPTION
mai tarziu de un an de la aceasta data. e i St "
Pot fi depuse simultan cereri de restituire aferente mai multor trimestre calendaristice.

Decizia de aprobare/respingere a cererii de restituire se emite in termen de doua luni de la data Tnregistra-
rii cererii. Restituirea efectiva se face in termen de 10 zile lucratoare de la data comunicarii deciziei de
aprobare.

LEGE nr. 94 din 1 iulie 2014 pentru aprobarea OUG 8/2009 privind acordarea tichetelor de

vacanta (MO 496/2014)

Legea aduce modificari legislatiei privind tichetele de vacantd. Termenul de ,tichet de vacanta” este

schimbat in ,voucher de vacantad”. Mentionam Tn continuare principalele modificari:

M Este abrogatd conditia acordarii voucherelor de vacantid numai in cazul in care in anul fiscal anterior
a fost obtinut profit sau venit, dupéa caz.

M Angajatul care beneficiazd de vouchere de vacanta nu mai beneficiaza de prima de vacanta in cursul
anului fiscal sau de bilete de odihna, acordate potrivit Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

M Emitentul voucherelor de vacanta este Autoritatea Nationald pentru Turism. Tn consecinta societétile
specializate (cele care emit de obicei si tichete de masa, tichete cadou si tichete de cresa) nu mai pot
emite vouchere de vacanta.

M Voucherul de vacanta are perioada de valabilitate pana la data de 31 decembrie a anului in care a  Tichetele de vacanta
fost emis (anterior 1 an de la data emiterii). Implicit prin acest amendament perioada de valabilitate g, devenit vouchere
este mult scurtatd, mai ales daca voucherele sunt emise spre sfarsitul anului.

M Voucherele de vacanta se emit numai in sistem on-line.

de vacanta si se emit

doar de Autoritatea
LEGE nr. 91 din 1 iulie 2014 privind acordarea unei zile lucratoare libere pe an pentru in- Nationala pentru
grijirea sanatatii copilului (MO 496/2014) ’
Legea introduce o zi lucratoare libera pentru ingrijirea sanatatii copilului minor, in scopul de a asigura po-
sibilitatea parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului de a verifica anual starea de sanatate a acestuia.
Titularii dreptului la liber sunt parintii, respectiv reprezentantii legali ai copilului, asigurati in cadrul sistemu-
lui asigurarilor sociale de stat. Acestia au dreptul la o zi libera fara obligatia angajatorului de a plati dreptu-
rile salariale aferente.

Pentru familiile sau persoanele cu 2 copii se acorda tot o zi lucratoare libera pe an, pentru ingrijirea sana-
tatii copiilor, ca si Tn cazul unui singur copil. In cazul a 3 sau mai multi copii se acorda doua zile lucratoare
libere pe an, consecutive sau separate, dupa cum decide angajatorul.

Zilele libere nesolicitate nu se reporteaza in anul urmator.

Angajatorii au obligatia acordarii zilelor libere solicitate de angajati in conditiile prezentei legi.

Turism

ORDIN nr. 872 din 1 iulie 2014 privind aprobarea unor formulare tipizate in scopul obtine-
rii informatiilor necesare realizarii schimbului automat de informatii potrivit art. 109" din
OG 92/2003 privind Codul de procedura fiscala (MO 503/2014)

Ordinul aproba urmatoarele formulare:

M Anexa la declaratia fiscala pentru stabilirea impozitului pe cladiri - persoane fizice

M Anexa la declaratia fiscala pentru stabilirea impozitului pe teren - persoane fizice

M Anexa la declaratia fiscald/decizia de impunere pentru stabilirea impozitului/taxei pe cladiri - persoane
juridice

M Anexa la declaratia fiscald/decizia de impunere pentru stabilirea impozitului/taxei pe teren - persoane
juridice.

Formularele de mai sus sunt depuse, dupa caz, de persoanele rezidente din alte state membre ale UE

care au dobandit proprietate asupra unui bun imobil in Romania pana la data de 28 februarie 2014.

Termenul de depunere al declaratiilor de mai sus este de 30 de zile de la data dobandirii bunului imobil -

pentru bunurile imobile dobandite pana la data de 28 februarie 2013, si 30 iunie 2014 - pentru bunurile

imobile dobandite ulterior.

Rezidentii altor state membre ale Uniunii Europene care dobandesc proprietate asupra unui bun imobil in

Romaénia au obligatia depunerii unei declaratii, in scopul schimbului automat de informatii.

Este de asteptat ca, in viitor, sa fie aprobate si formularele tipizate in scopul realizarii schimbului automat

de informatii pentru celelalte categorii specifice de venituri si de capital enumerate. Depunerea formulare-

lor va fi in sarcina plétitorilor acestor categorii de venituri.

Incepand cu 2015, autoritatile roméane vor fi obligate s comunice autoritatii competente a oricarui stat

membru, prin schimb automat, informatiile referitoare la perioadele de impozitare care incep dupa data de

1 ianuarie 2014 si care sunt disponibile cu privire la rezidentii din statul respectiv si la urmatoarele catego-
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rii specifice de venituri si de capital:

a) venituri din munca;

b) remuneratii platite administratorilor si altor persoane asimilate acestora;

c) produse de asigurari de viata neacoperite de alte instrumente juridice ale Uniunii Europene;
d) pensii;

e) proprietatea asupra bunurilor imobile si veniturile din bunuri imobile.

LEGE nr. 97 din 4 iulie 2014 privind modificarea si completarea OUG nr. 6/2011 pentru
stimularea infiintarii si dezvoltarii microintreprinderilor de catre intreprinzatorii tineri
(MO 506/2014)

Legea aproba cu modificari OUG 6/2011. Termenul ,intreprinzatori tineri” este inlocuit cu ,intreprinzatori
debutanti in afaceri”.

Este eliminata conditia de varsta pana in 35 ani pentru a fi eligibil pentru facilitatile oferite de lege.
Reamintim ca prin acest program se acorda facilitati pentru microintreprinderile nou-infiintate, conduse
de intreprinzatori care desfasoara pentru prima data activitate economica, prin intermediul unei societati
cu raspundere limitata (SRL-D).

Obiectivul Programului il constituie stimularea infiintarii de noi microintreprinderi, cresterea potentialului
de accesare a surselor de finantare si dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale ale tinerilor in scopul im-
plicarii acestora in structuri economice private.

Finantarea programului se va face cu fonduri de la bugetul de stat prin acordarea de alocatii financiare
nerambursabile (AFN).

Beneficiarii programului sunt debutantii in afaceri, care nu au mai detinut calitatea de actionar sau asoci-
at in vreo firma si au un plan bun de afaceri cu care sa obtina un punctaj cat mai mare la aplicatia on-
line.

Microintreprinderea apartinand intreprinzatorului debutant beneficiaza de urmatoarele facilitati:

a) acordarea de catre Departamentul pentru Intreprlnderl Mici si Mijlocii, Mediul de Afaceri si Turism,

prin O.T.I.LM.M.C. in a carui raza de competenta isi are sediul social, a unei alocatii fi financiare ne-
rambursabile reprezentand cel mult 50%, dar nu mai mult de 10.000 euro sau echivalentul in lei din
valoarea proiectului aferent planului de afaceri, pentru care face dovada surselor de cofinantare.
Alocatiile financiare nerambursabile se acorda in limita sumelor aprobate cu aceasta destlnatle in
bugetul Departamentului pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii, Mediul de Afaceri si Turism;

b) garantii acordate de Fondul National de Garantare a Creditelor pentru Intreprlnderl Mici si Mijlocii

Inflinfarea unul S.A. — .LF.N. (F.N.G.C.1.M.M.) pentru creditele contractate de beneficiari in vederea realizarii planuri-

SRL-D nu mai este lor de afaceri acceptate de A.l.P.P.I.M.M., cu respectarea conditiilor prevézute in normele si proce-
conditionata de durile interne ale institutiilor de credit si ale F.N.G.C.I.M.M., pana la cel mult 80% din valoarea credi-
varsta limita de tului solicitat, Tn limita sumei de 80.000 euro sau echivalentul in lei;

35 ania c) scutirea de la plata contributiilor de asigurari sociale datorate de angajatori, potrivit legii, pentru veni-

. L . turile aferente timpului lucrat de cel mult 4 (patru) salariati, angajati pe perioada nedeterminata.

intreprinzatorului Aceasté perioada constituie stagiu de cotizare in sistemul public de pensii, iar pentru stabilirea si
calculul drepturilor prevazute de Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, se utili-
zeaza castigul salarial mediu brut lunar, pentru care asiguratul plateste contributia individuala de
asigurari sociale. Pentru fiecare salariat, scutirea nu se acorda pentru veniturile salariale lunare care
depasesc cuantumul castigului salarial mediu brut pe economie din anul anterior;

d) scutirea de la plata taxelor pentru operatiunile de inmatriculare efectuate la oficiile registrului comer-

tului pentru Tnregistrarea microintreprinderii, precum si de la plata tarifului pentru publicarea in Moni-
torul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a; .
e) consiliere, instruire si sprijin din partea Oficiilor Teritoriale pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii si Coo-
peratie (O.T.I.M.M.C.) in a carui raza de competenta isi are sediul social.
Conditiile de eligibilitate fac referire la microintreprindere care poate fi infiintata de un intreprinzator de-
butant, ca asociat unic, sau de cel mult 5 intreprinzatori debutanti asociati. Microintreprinderea trebuie
sa aiba in obiectul de activitate cel mult 5 grupe de activitdti CAEN, cu exceptia urmatoarelor activitati:
intermedieri financiare si asigurari; tranzactii imobiliare, activitati de jocuri de noroc si pariuri, productie
sau comercializare de armament, munitii, explozibili, tutun, alcool, plante si substante aflate sub control
national, precum si activitatile excluse de normele europene cu privire la ajutorul de stat.
Microintreprinderea trebuie sa angajeze cel putin 2 salariati cu norma intreaga la momentul obtinerii faci-
litatilor de finantare si sa reinvesteasca cel putin 50% din profitul realizat in anul precedent. Anterior mo-
dificarilor aduse de aceasta lege, salariatii puteau fi si cu norma partiala.
Informatii suplimentare se pot obtine de la Agentia pentru Implementarea Proiectelor si Programelor pen-
tru Intreprlnderl Mici si Mijlocii (emall agentia.imm@aippimm.ro, www.aippimm.ro, Tel: 021-335.26. 20).

ORDIN nr. 1847 din 1 iulie 2014 pentru aprobarea procedurilor de aplicare a art. 781 din
ANAF Codul de procedura fiscala, precum si pentru aprobarea modelului si continutului unor
Agentia Nationald de Administrare Fiscala formulare (MO 535/2014)
Ordinul aproba o serie de proceduri privind aplicarea articolului 78" din Codul de procedura fiscala, arti-
col care se refera la ,Registrul contribuabililor inactivi/reactivati”.
n acest sens sunt aprobate urmatoarele proceduri Si formulare:
Procedura privind declararea contribuabililor inactivi
Procedura de reactivare a contribuabililor declarati inactivi
Procedura de indreptare a erorilor materiale
Procedura de scoatere din evidenta contribuabililor declarati inactivi a contribuabililor radiati
Decizie de declarare in inactivitate
Decizie de reactivare

Decizie de indreptare a erorii materiale
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M Decizie de respingere a cererii de reactivare/indreptare a erorii materiale

M Notificare privind indeplinirea conditiilor pentru declararea ca inactiv

M Notificare privind neconcordante intre documentele furnizate si evidenta fiscala

M Aviz privind propunerea de declarare in inactivitate potrivit art. 781 alin. (1) lit. b)/lit. ¢) din Codul de
procedura fiscala/de reactivare/de indreptare a erorii materiale, pentru organele de inspectie fiscala

M Aviz privind propunerea de declarare in inactivitate potrivit art. 781 alin. (1) lit. ¢) din Codul de proce-

dura fiscala/de reactivare/de indreptare a erorii materiale, pentru Directia generala antifrauda fiscala.
Ordinul abroga precedentele reglementari in materie, respectiv Ordinul ANAF 3347/2011 si Ordinul
ANAF 575/2006.

ORDIN nr. 1420 din 11 iunie 2014 pentru aprobarea Normelor tehnice de utilizare a regi-
mului de tranzit sub acoperirea carnetelor TIR (MO 508/2014)

ORDIN nr. 1421 din 11 iunie 2014 privind aprobarea Normelor tehnice pentru aplicarea
regimului de tranzit comunitar/comun (MO 529/2014)

Ambele ordine abroga reglementérile anterioare in domeniu, respectiv Ordinul 1991/2009 si Ordinul
3000/2009. Aceste noi Ordine aduc clarificari cu privire la responsabilitatile lucratorilor vamali si demer-
surile de urmat in cazul in care aplicatia NCTS (New Computerized Transit System) nu functioneaza
temporar.

Ordinul 1421/2014 stabileste si documentele acceptate ca declaratie de tranzit in cazul procedurii de
rezerva.

Sunt specificate documentele care pot fi acceptate de autoritatile vamale ca declaratie de tranzit in cazul
procedurii de rezerva.

LEGE nr. 109 din 11 iulie 2014 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 11/2013 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2011 pri-
vind transporturile rutiere (MO 525/2014)

ORDIN nr. 917 din 8 iulie 2014 privind modificarea si completarea Instructiunilor de apli-
care a scutirii de TVA pentru operatiunile prevazute la art. 143 alin. (1) lit. a)-i), art. 143
alin. (2) si art. 144" din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si com-
pletarile uIterloare aprobate prin OMFP nr. 2.222/2006 (MO 528/2014)

Ordinul aduce modificari Ordinului 2222/2006 in ceea ce priveste scutirea de TVA aplicabila navelor atri-
buite navigatiei in largul marii. Notiunea “in largul marii” este definita ca spatiul marin situat dincolo de
limita exterioara a marii teritoriale, respectiv peste 12 mile marine.

ORDIN nr. 2281 din 17 iulie 2014 pentru completarea anexei nr. 1 la Ordinul presedinte-
lui ANAF 1.294/2007 privind impozitele, contributiile si alte sume reprezentand creante
fiscale, care se platesc de contribuabili intr-un cont unic (MO 560/2014)

Ordinul introduce o noua pozitie in Nomenclatorul obligatiilor fiscale datorate la bugetul de stat care se
platesc in contul unic 20.47.01.01 «Venituri ale bugetului de stat - sume incasate pentru bugetul de stat
in contul unic, in curs de distribuire», pozitia nr. 35: ,Impozit pe veniturile realizate din transferul masei
patrimoniale fiduciare de la fiduciar la beneficiarul nerezident  art. 115 alin. (1) lit. r) si art. 116 din Le-
gea nr. 571/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, sau conventiile de evitare a dublei impuneri
incheiate de Romania cu alte state"

ORDIN nr. 1703 din 26 iunie 2014 pentru modificarea si completarea Ordinului presedin-
telui ANAF nr. 1.950/2012 privind aprobarea modelului si continutului formularelor utili-
zate pentru declararea impozitelor si taxelor cu regim de stabilire prin autoimpunere
sau retinere la sursa (MO 510/2014)

Ordinul aduce modificari Ordinului 1950/2012 in ceea ce priveste declaratia fiscala D100 ,Declaratie
privind obligatiile de plata la bugetul de stat”.

Este completat nomenclatorul obligatiilor de plata la bugetul de stat cu pozitia 83 — ,Impozit pe veniturile
realizate din transferul masei patrimoniale fiduciare de la fiduciar la beneficiarul nerezident”.

ORDIN nr. 2280 din 17 iulie 2014 privind modificarea si completarea Ordinului presedin-
telui ANAF 3.361/2013 pentru aprobarea modelului si continutului unor formulare utili-
zate in certificarea platii accizelor in cazul vehiculelor achizitionate intracomunitar (MO
560/2014)

Sunt aduse modificari Ordinului 3361/2013 pentru aprobarea modelului si continutului unor formulare
utilizate in certificarea platii accizelor in cazul vehiculelor si armelor achizitionate intracomunitar. Astfel
se aplica aceleasi reglementari si Tn cazul inscrierii armelor achizitionate intracomunitar in documentul
care atesta dreptul de detinere a armei sau, dupa caz, de port si de folosinta a armei, acesta fiind nece-
sar a fi prezentat la Directia arme, explozivi si substante periculoase.

ORDIN nr. 1731 din 27 iunie 2014 pentru aprobarea modelelor unor formulare emise in
aplicarea prevederilor OUG 25/2014 privind unele masuri pentru diminuarea arieratelor
bugetare ale unor operatori economici din industria de aparare si reglementarea altor
masuri fiscal-bugetare (MO 489/2014)

Pagina 5

Scutire de TVA
aplicabila navigatiei
in largul marii

© 2014 APEX Team International



_l Accounting & Payroll EXpert Toam -

INFO - Contributia de asigurari sociale de sanatate este datorata si de persoanele care
nu realizeaza venituri

Persoanele care nu realizeaza intr-un an fiscal venituri de natura celor mentionate la Titlul X2, capitole-
le I - lll din Codul Fiscal, venituri sub forma indemnizatiilor de somaj, precum si venituri din pensii mai
mici de 740 lei si nu se incadreaza in categoriile de persoane care beneficiazd de asigurarea de sanata-
te fara plata contributiei, pentru a dobandi calitatea de asigurat, au obligatia platii contributiei individuale
lunare de asigurari sociale de sanatate.

Baza lunara de calcul pentru contributia de asigurari sociale de sanatate datorata bugetului Fondului
national unic de asigurari sociale de sanétate o reprezinta valoarea salariului minim brut pe tara astfel:

M pentru luna ianuarie a.c. - 850 lei;

M dela 1 iulie a.c. - 900 lei.

Plata contributiei de asigurari sociale de sanatate pentru aceasta categorie de contribuabili se face lunar,

pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare celei pentru care se datoreaza contributia.
( NA S Plata se face la trezoreria administratiei fiscale teritoriale la care este arondat contribuabilul.
REMINDER - Indemnizatia de somaj pentru absolventii unei forme de invataméant

Absolventii care in termenul de 60 de zile de la absolvire nu au reusit sa se incadreze in munca, pot
beneficia de ajutorul de somaj. Acesta se acorda dupa implinirea celor 60 de zile, pe baza inregistrarii la
Agentia de Ocupare a Fortei de Muncé din raza de domiciliu, inregistrare care se face in maxim 30 de
zile de la expirarea termenului de mai sus.

Indemnizatia de somaj se acorda o singura data pentru fiecare forma de invatamant absolvita. Cuantu-
mul acesteia este de 50% din valoarea indicatorul social de referinta si se acordd pentru o perioada de
6 luni.

Nu beneficiaza de indemnizatie de somaj absolventii care la data solicitarii dreptului urmeaza o forma de
invatamant.

Conform OUG 108 din 6 decembrie 2010 pentru modificarea si completarea Legii 76/2002 privind siste-
mul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca (MO 830/2010), nu beneficiaza de
indemnizatie de somaj persoanele care, la data solicitarii dreptului, refuza un loc de munca potrivit pre-
gatirii sau nivelului studiilor sau refuza participarea la servicii pentru stimularea ocuparii si de formare
profesionala oferite de agentiile pentru ocuparea fortei de munca.

REMINDER - Consolidarea conturilor 2013

Situatiile financiare in conformitate cu prevederile OMFP 3055/2009 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme
consolidate ale cu directivele europene (MO 766/2009), o societate-mama este scutita de la intocmirea situatiilor financi-
anului 2013 trebuie are anuale consolidate dacd, la data bilantului consolidat, societatile comerciale care urmeaza sa fie
Anx consolidate nu depasesc impreuna, pe baza celor mai recente situatii financiare anuale ale acestora,
depuse pana la 31 limitele a doua dintre urmatoarele 3 criterii:
august 2014 M total active: 17.520.000 euro;
M cifra de afaceri neta: 35.040.000 euro;
M numar mediu de salariati in cursul exercitiului financiar: 250.
Societatile care au obligatia sa intocmeasca situatii financiare anuale consolidate pot intocmi aceste
situatii fie potrivit Reglementarilor contabile conforme cu Directiva a VIl-a a Comunitatilor Economice
Europene, fie in baza Standardelor Internationale de Raportare Financiara (IFRS).
In ceea ce priveste reglementarile contabile aplicabile situatiilor financiare consolidate, mentionam pre-
vederile legii nr. 259 din 19 iulie 2007 pentru modificarea si completarea Legii contabilitatii nr. 82/1991
(MO 506/2007):
M Societatile-mama sunt obligate sa intocmeasca situatii financiare anuale consolidate;
M Persoanele juridice care apartin unui grup de societati si intra in perimetrul de consolidare al socie-
tatii-mama sunt supuse auditului financiar;
M Situatiile financiare anuale consolidate trebuie sa fie insotite de o declaratie scrisd a administratoru-
lui societatii-mama prin care isi asuma raspunderea pentru Tntocmirea acestora si confirma ca:
o politicile contabile utilizate la intocmirea situatiilor financiare anuale consolidate sunt in conformita-
te cu reglementarile contabile aplicabile;
situatiile financiare anuale consolidate ofera o imagine fidela a pozitiei financiare, a performantei
financiare si a celorlalte informatii referitoare la activitatea grupului.
Membrii organelor de administratie, de conducere si supraveghere ale societati-mama au obligatia
de a se asigura ca situatiile financiare anuale consolidate si raportul consolidat al administratorilor
sunt Tntocmite si publicate in conformitate cu Ordinul nr. 917 din 28 iunie 2005. Prin publicare se
intelege depunerea documentelor prevazute de lege la oficiul Registrului Comertului si afisarea unor
indicatori care au caracter public, in modalitatea prevazuta de aceasta institutie, respectiv publica-
rea pe site-ul ONRC a indicatorilor respectivi, sau eliberarea la cerere de copii certificate de pe situ-
atiile financiare anuale complete, raportul administratorilor si raportul de audit.
M Situatiile financiare anuale consolidate se intocmesc in termen de 8 luni de la incheierea
exercitiului financiar al societatii-mama (deci pana la 31 august 2014 pentru exercitiul financi-
ar incheiat la 31 decembrie 2013).
Conform Ordonantei de Urgenta 37 din 13 aprilie 2011 pentru modificarea si completarea Legii contabili-
tatii nr. 82/1991 si pentru modificarea altor acte normative incidente (MO 285/2011), consiliul de admi-
nistratie, respectiv directoratul societati-mama, definita astfel de reglementérile contabile aplicabile, este
obligat ca in termen de 15 zile de la data aprobérii situatiilor financiare sa depuna la unitatile teritoriale
ale MFP situatiile financiare anuale consolidate, potrivit prevederilor legale in vigoare.
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REMINDER - Evaluarea elementelor monetare in valuta

Cursul valutar comunicat de BNR care se foloseste la sfarsitul lunii iulie 2014 pentru evaluarea elemen-
telor monetare de activ si de pasiv exprimate in valuta (disponibilitati banesti, creante, datorii), cat si pen-
tru evaluarea creantelor si datoriilor exprimate in lei, a caror decontare se face in functie de cursul unei
valute este:

1 EUR = 4,4188 RON; 1 CHF = 3,6313 RON;

AGENDA LUNII AUGUST 2014

Zilnic nu uitati

M S& completati registrul de casa (sau sa imprimati registrul intocmit in format electronic);

M Sa completati jurnalul de vanzari si cumparari;

M Sa completati in registrul electronic de evidentd a salariatilor informatiile referitoare la inceperea/
Tncetarea unui contract de munca, daca este cazul.

La final de luna nu uitati

M Sa completati Registrul Jurnal;

M Sa& evaluati elementele monetare de activ si de pasiv exprimate Tn valuta (disponibilitati banesti,

creante, datorii) la cursul de schimb al pietei valutare, comunicat de BNR din ultima zi bancara a

lunii;

Sa inregistrati la Administratia Financiara contractele de prestari de servicii incheiate cu nerezidentii

n cursul lunii, conform art. 8 alin. 71 din Codul Fiscal;

Sa efectuati inventarierea stocurilor in cazul in care folositi inventarul intermitent;

Sa intocmiti ultimele facturi aferente lunii.

entru indeplinirea reglementarilor in domeniul TVA

Mentionati pe documentele emise catre partenerii din Uniunea Europeana codul de inregistrare in

scopuri de TVA;

Verificati validitatea codului de TVA inscris pe facturile primite;

Verificati suma TVA inscrisa pe facturile primite;

Verificati mentiunile referitoare la TVA (ex. "taxare inversa", "operatiune neimpozabild" etc.) inscrise

pe factura;

Tnscrieti pe facturile primite suma TVA in cazul taxarii inverse;

Completati Registrul pentru bunurile mobile corporale primite;

Completati Registrul non-transferurilor;

Mentionati in contractele comerciale contractate si decontate in valuta cursul de schimb care va fi

utilizat (BNR sau cursul bancii comerciale).

in cursul lunii nu uitati ca

Joi, 7 august, este ultima zi pentru depunerea

M declaratiei de mentiuni 092 pentru schimbarea perioadei fiscale pentru TVA din trimestrial in lunar,
in cazul in care ati efectuat achizitii intracomunitare de bunuri in luna iulie 2014. Incepénd cu luna
august 2014, perioada fiscala de raportare a TVA va fi lunara.

Luni, 11 august, este ultima zi pentru depunerea

M declaratiei-decont privind sumele incasate reprezentand taxa hoteliera;

M declaratiei de mentiuni privind anularea inregistrarii in scopuri de TVA in cazul persoanelor impoza-
bile, nregistrate in scopuri de TVA conform art. 153 din Codul Fiscal, care in cursul unui an calen-
daristic nu depasesc plafonul de scutire prevazut la art.152 din Codul Fiscal (formular 096).

Luni, 11 august, este ultima zi pentru plata

M taxei hoteliere;

M taxei pentru serviciul de reclama si publicitate.

Vineri, 15 august, se sarbatoreste Sf. Maria, este o zi nelucratoare

Luni, 18 august, este ultima zi pentru depunerea

M raportérilor contabile la 30 iunie 2014

M declaratiei INTRASTAT pentru luna iulie 2014 (standard sau extinsa depusa in format electronic);

M situatiei centralizatoare privind achizitiile si livrarile de produse energetice pentru iulie 2014.

Luni, 25 august, este ultima zi pentru depunerea

1 GBP =5,5723 RON; 1 USD =3,3016 RON.

RN ™

NN HEN F

M declaratiei privind obligatiile de plata la bugetul de stat (formular 100)*;

M declaratiei privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala
a persoanelor asigurate (formular 112)%;

M decontului de TVA (formular 300)*;

M decontului special de TVA (formular 301)*;

M declaratie privind sumele rezultate din ajustarea TVA (formular 307);

M declaratie privind TVA datoratd de catre persoanele impozabile al caror cod de inregistrare in sco-
puri de TVA a fost anulat conform art. 153 alin. (9) lit. a) - ) din Codul Fiscal" (formular 311);

M declaratiei recapitulative lunare privind livrarile/achizitiile/prestéarile intracomunitare (formular 390)*
aferenta lunii iulie 2014;

M declaratiei informative privind livrarile/prestarile si achizitile efectuate pe teritoriul national aferenta
lunii iulie 2014 (formular 394) *;

M declaratiei privind veniturile sub forma de salarii din stréinatate obtinute de catre persoanele fizice
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care desfasoara activitate in Roméania si de catre persoanele fizice romane angajate ale misiunilor
diplomatice si posturilor consulare acreditate in Romania (formular 224);

M declaratiei privind obligatiile de plata la veniturile Fondului pentru mediu (exclusiv ecotaxa).

Luni, 25 august, este ultima zi pentru plata

M accizelor

M TVA

M sumelor catre contul unic — Bugetul de stat:

impozitului pe titeiul si gazele naturale din productia interna

impozitului pe veniturile nerezidentilor

impozitului pe salarii (OP separat pentru Sediu Social si fiecare sediu secundar, daca este cazul)

impozitului pe veniturile din activitati independente, cu regim de retinere la sursa

impozitului pe veniturile din dividende platite in luna iulie 2014

impozitului pe veniturile din dobanzi

impozitului pe alte venituri din investitii

impozitului pe veniturile din pensii

impozitului pe veniturile din premii si din jocuri de noroc

impozitului pe veniturile din alte surse

varsamintelor de la persoanele juridice pentru persoanele cu handicap neincadrate

M sumelor catre contul unic — Bugetul asigurarilor de stat si fondurilor speciale:

contributiei la asigurarile sociale (pensie)

contributiei la asigurarile sociale de sanatate

contributiei la fondul pentru concedii si indemnizatii de asigurari sociale de sanatate

contributiei la bugetul asigurarilor pentru somaj

contributiei la asigurarile pentru accidente de munca si boli profesionale

M contributiei trimestriale pentru medicamente aferente trimestrului [ 2014

M contributiei la Fondul pentru mediu (exclusiv ecotaxa).

Vineri, 31 august este ultima zi pentru intocmirea si depunerea situatiilor financiare

consolidate ale anului 2013

O O0OO0OO0OO0OO0OO0ODO0OO0OO0OOo

O o0 o0ooo

IMPORTANT

Declaratiile mentionate anterior, cat si programele de asistenta pentru completarea lor, pot fi descarcate
de pe site-ul Ministerului de Finante : www.mfinante.ro.

Declaratiile fiscale evidentiate cu * vor fi depuse prin mijloace electronice de transmitere la distanta, de
contribuabilii mari si mijlocii, precum si de contribuabilii care au optat pentru depunerea online a declara-
tiilor si au un certificat digital.
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INDICATORI SOCIALI

Contributii 2014
pentru activitati dependente

Angajator si beneficiar
(pentru activitati considerate dependente)
(cota %)

Angajat si prestator de
activitati dependente
(cota %)

Contributia pentru asigurari sociale (pensie)

20,8 % pentru conditii normale de munca
25,8 % pentru conditii deosebite de munca
30,8 % pentru conditii speciale de munca
(baza de calcul plafonat: produsul dintre
numarul mediu al asiguratilor din luna pen-
tru care se calculeaza contributia si valoa-
rea corespunzatoare a de cinci ori castigul
salarial mediu brut)’

10,5% (baza de calcul a contri-
butiei individuale plafonat pen-
tru angajat la cinci ori castigul
salarial mediu brut, adica 5 x
2.298 =11.490 lei)’

(baza de calcul a contributiei
individuale pentru persoane
sub conventie civila: venit brut)

Contributia la fondul de asigurari sociale de

0, 0,
sanatate (calculata la venitul brut) 52% 5.5%
Contributia pentru concedii medicale si indem-
nizatii de asigurari de sanatate
(calculata la venitul brut plafonat la 12 salarii 0.85%
minime brute pe tara garantate in plata inmultit B9
cu numarul asiguratilor pentru care se calculea-
za contributia)
Contributia la fondul de somaj o o
(calculata la venitul brut) 0.5% 0.5%
e pentru accidente de munca st Bl | ¢,159 - 0,85% in functie de codul CAEN
(Calculata la venit brut)? al activitatii principale
Fondul de garantare pentru plata creantelor | 0,25% (numai pentru angajati cu contract
salariale (calculat la venitul brut)® de munca inclusiv pensionari)
Impozitul pe venituri 16%

Fondul pentru neangajarea de persoane cu
handicap (pentru angajatorii care au peste 50
salariati)

4 * 50% salariul minim pe economie (900
lei) la fiecare 100 de salariati

Valoarea unui tichet de masa impozabil in sen-
sul impozitului pe venit incepand cu mai 2013

9,35 lei

Salariul minim pe economie (brut) conform HG
871/2013

900 lei (incepand cu 1 iulie 2014)

Diurna (in tara)
Pentru angajatii institutiilor publice
Pentru angajatii din sectorul privat (*2,5)

13 lei
32,50 lei

Nota 1: Se datoreaza contributia de asigurari sociale si pentru perioadele in care asiguratii beneficiaza de concedii medicale si
de indemnizatii de asigurari sociale de sanatate. Pentru aceste perioade baza de calcul este suma reprezentand 35% din salari-
ul mediu brut corespunzator numarului zilelor lucratoare din concediul medical.

Nota 2: Se datoreazéa contributia pentru accidente de munca si boli profesionale si pentru perioadele Tn care asiguratii benefici-

aza de concedii medicale si de indemnizatii de asigurari sociale de sénatate. Pentru aceste perioade baza de calcul este salariul
minim brut pe tara garantat in plata, corespunzator numarului zilelor lucratoare din concediul medical.

Nota 3: Se datoreaza pentru indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate numai pentru primele 5 zile de incapacitate supor-
tate de angajator precum si pentru indemnizatiile de incapacitate temporara de munca drept urmare a unui accident de munca
sau a unei boli profesionale numai pentru primele 3 zile de incapacitate suportate de angajator.

OBS! Veniturile platite catre o persoand ce desfasoara o activitate considerata dependenta (exemplu: PFA
"dependenta”, sau care indeplinesc minim una din cele 4 conditii de reconsiderare a activitatii ca dependenta, mentio-
nate in OUG 82/2010) fac obiectul unui "Stat de plata” separat si sunt incluse in declaratia 112.
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