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OUG 67/2023 privind instituirea unei masuri cu caracter temporar de
combatere a cresterii excesive a preturilor la unele produse agricole si
alimentare (MO 602/2023)

Scopul acestui act normativ este combaterea cresterii excesive a preturilor la unele
produse agricole si alimentare prin limitarea adaosurilor comerciale practicate pen-
tru produsele prevazute in anexa la ordin.

Principalele masuri aduse de ordonanta:

M Limitarea adaosului comercial:

o cota de adaos comercial practicatd de procesator este de maximum 20% fata
de costul de productie al produsului, calculat potrivit Legii contabilitatii, in
care sunt incluse cheltuielile directe si indirecte;
cota de adaos comercial practicata in mod cumulat pe intreg lantul de distribu-
tie, indiferent de numadrul distribuitorilor de pe lant, este de maximum 5% fata
de pretul de achizitie la care se adauga cheltuielile operationale;
cota de adaos comercial practicatd de comerciant la vanzarea cu amanuntul si
cash & carry este de maximum 20% fata de pretul de achizitie, la care se adau-
ga cheltuielile directe si indirecte ale comerciantului; in cota de adaos comerci-
al de maximum 20% vor fi incluse si remizele si risturnele, prevazute in art. 3
pct. 6 din Legea 81/2022 privind practicile comerciale neloiale dintre intre-
prinderi in cadrul lantului de aprovizionare agricol si alimentar.

Adaosurile comerciale se aplica la valoarea fara TVA.

Unitatile emitente de tichete de masd, cadou si sociale, inclusiv cele emise prin
Programul Sprijin pentru Romania, indiferent de modalitatea prin care tichetele
sunt emise, electronic sau hartie, si de tipul acestora, pot aplica comerciantilor
la momentul decontdrii lor un comision de maximum 1%.

Nerespectarea cotelor de adaos comercial constituie contraventie, dacd nu a fost
savarsita in astfel de conditii incét, potrivit legii penale, sa constituie infractiune, si
se sanctioneaza cu amenda de la 100.000 lei la 2.000.000 lei.

Perioada de aplicare a ordonantei este 30 iulie 2023- 28 octombrie 2023.

Lista de produse agricole si alimentare cuprinde:

N

1. Paine alba simpla cu gramaj cuprins intre 300-500 grame, fard specialitati

2. Lapte de vaca de consum 11, grasime 1,5%, cu exceptia UHT

3. Branza telemea de vaca vrac

4. laurt simplu din lapte de vaca, 3,5% grasime, cu gramaj maxim 200 grame

5. Faina alba de grau "ooo" 1 kg

6. Malai 1 kg

7. Oua de gaina calibrul M 10 buc.

8. Ulei de floarea-soarelui 1 1

9. Carne proaspata pui (pui intreg, tacamuri de pui, pulpe pui intregi cu os si aripi
de pui, varianta standard)

10. Carne proaspdtd porc (carne porc lucru, pulpa porc cu os si fara os, spata de
porc)

11. Legume proaspete vrac (rosii, ceapa, castraveti, fasole uscatd, morcovi, ardei

gras Bianca si ardei capia)
12. Fructe proaspete vrac (mere rosii si mere golden, prune, pepene rosu, struguri
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de masa)
13. Cartofi proaspeti albi vrac
14. Zahar alb tos 1 kg.
Ordinul 2044/2023 pentru modificarea si completarea anexei la OMF
1.528/2022 privind stabilirea Procedurii de acordare a facilitatilor fiscale in
domeniul constructiilor (MO 607/2023)
Prin acest act normativ este actualizatda procedura de acordare a facilitatilor fiscale in

' domeniul constructiilor.

Practic, ordinul nu aduce modificdri structurale procedurii, actualizarea vizand alinierea
procedurii la prevederile OG 16/2023 (prin care se limiteaza la 10.000 lei limita superi-

. oard a salariului de baza pentru care se pot acorda facilitdtile), precum si la prevederile

OUG 168/2022 (prin care se modifica limita inferioara la 4.000 lei, a salariului de bazad

| pentru care se pot acorda facilitatile fiscale).

Reamintim ca salariatii din domeniul constructiilor beneficiaza de facilitati fiscale, simi-

lar cu cei din sectorul agricol si industria alimentard, in anumite conditii.

Facilitatile fiscale sunt:

a) scutire de impozit pe venit, in cota de 10%;

b) reducerea cotei contributiei de asigurdri sociale cu 3,75 puncte procentuale, astfel
cota fiind de 21,25%. respectiv optiune pentru plata cotei de 3,75% datorate la fondul
de pensii administrat privat;

c) exceptarea de la plata contributiei de asigurdri sociale de sanatate, in cotd de 10%;

d) reducerea cotei contributiei asiguratorii pentru muncd la nivelul cotei care se face
venit la Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale constituit in baza Legii
200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru plata crean-
telor salariale, adica de la 2,25% la 0,3375%;

e) scutirea de la plata contributiilor de asigurari sociale datorate de angajatori, in cazul
conditiilor deosebite de munca sau speciale de munca.

Observatii:

M Salariatii pot opta pentru plata cotei de 3,75% datorate la fondul de pensii adminis-
trat privat;

M Facilitdtile fiscale de la punctele d) si e) se aplicd numai cu respectarea prevederilor
din domeniul ajutorului de stat, dupa aprobarea schemei de ajutor.

Conditiile care trebuie indeplinite pentru acordarea facilitdtilor fiscale sunt:

M sd realizeze cifrd de afaceri din activitdtile mentionate la art. 60 pct. 5 lit. a) din Co-
dul fiscal si alte activitdti specifice domeniului constructii (lucrdri de intretinere cu-
rentd si/sau periodica a drumurilor) in limita a cel putin 80% din cifra de afaceri to-
tala;

o cifra de afaceri si cifra de afaceri totald se calculeaza cumulat de la inceputul anului
sau incepand cu luna infiintdrii, dupa caz, pana la luna in care se aplica scutirea in-
clusiv;

o cifra de afaceri cuprinde inclusiv productia realizatd si nefacturatd;
calculul cifrei de afaceri realizate efectiv din activitatea de constructii se efectueaza
pentru intreaga activitate desfdsuratd de angajator pe teritoriul Romaniei. Prin acti-
vitatea desfasurata pe teritoriul Romaniei se intelege activitatea desfasurata efectiv
in Romania, in scopul realizdrii de produse si prestdrii de servicii, indiferent de sta-
tutul de rezidenta al beneficiarilor.

M veniturile brute lunare din salarii si asimilate salariilor sunt calculate la un salariu
brut de incadrare pentru 8 ore de munca/zi de minimum 4.000 de lei lunar. Scutirea
se aplicd pentru sumele din venitul brut lunar de pana la 10.000 lei inclusiv;

o pentru salariatii care au incheiate contracte de munca cu timp partial, facilitatile
fiscale se acorda numai daca venitul brut lunar din salarii si asimilate salariilor este
calculat proportional cu salariul brut de incadrare pentru un program de lucru nor-
mal de 8 ore/zi;

o dacd o persoana fizica realizeaza venituri, in baza a doud sau mai multe contracte
individuale de muncd, in aceeasi lund, la acelasi angajator, se verificd mai intai daca
pentru fiecare contract individual de munca venitul brut este calculat la un salariu
brut de incadrare pentru 8 ore de muncd/zi de minimum 4.000 de lei lunar, in cazul
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contractului individual de munca cu norma intreaga, sau daca venitul brut lunar este
calculat proportional cu salariul brut de incadrare pentru un program de lucru nor-
mal de 8 ore/zi, in cazul contractului individual de munca cu timp partial. Pentru
acordarea facilitatilor fiscale, veniturile aferente contractelor individuale de munca
care respectda conditia de raportare la 4.000 de lei se cumuleazd. Pentru partea care =~
depaseste plafonul de 10,000 de lei, nu se acorda facilitatile fiscale.

o Pentru veniturile brute lunare din salarii mai mici de 4.000 de lei/luna, facilitatile
fiscale se acorda numai daca este indeplinita conditia ca acestea sa fie calculate la un
salariu brut de incadrare de minimum 4.000 de lei lunar, pentru un program de lu-
cru in medie de 165,333 de ore pe luna.

Acordarea facilitatilor fiscale constituie responsabilitatea angajatorului/platitorului de
venituri.

Ordinul 2043/2023 pentru modificarea si completarea anexei la OMF
1.525/2022 privind stabilirea Procedurii de acordare a facilitatilor fiscale in
sectorul agricol si in industria alimentara (MO 611/2023)

Prin acest act normativ este actualizata procedura de acordare a facilitatilor fiscale in
sectorul agricol si in industria alimentara. Nu sunt aduse modificdri de fond asupra for-
mei initiale.

Incepand cu veniturile aferente lunii iunie 2022 si pani la data de 31 decembrie 2028,

angajatii din sectorul agricol si industria alimentara pot beneficia de:

M scutire de impozit pe venit, in cota de 10%;

M reducerea cotei contributiei de asigurari sociale cu 3,75 puncte procentuale, astfel co-

ta fiind de 21,25%. respectiv optiune pentru plata cotei de 3,75% datorate la fondul

de pensii administrat privat;

exceptarea de la plata contributiei de asigurari sociale de sandtate, in cota de 10%;

reducerea cotei contributiei asiguratorii pentru munca la nivelul cotei care se face

venit la Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale constituit in baza Legii procedura facilitati

200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru plata crean-  fiscale in sectorul

telor salariale, adica de la 2,25% la 0,3375%; agricol si alimentar

M scutirea de la plata contributiilor de asigurdri sociale datorate de angajatori, in cazul
conditiilor deosebite de muncd sau speciale de munca.

Pentru aplicarea facilitatilor fiscale, angajatorii trebuie indeplineasca cumulativ urmatoa-

rele 3 conditii:

I) Angajatorii desfasoara pe teritoriul Romaniei activitati in sectorul agricol si in indus-
tria alimentara definite de urmadtoarele coduri CAEN:

1. cod CAEN 01: Agriculturd, vandtoare si servicii anexe
011 - Cultivarea plantelor nepermanente;
012 - Cultivarea plantelor din culturi permanente;
013 - Cultivarea plantelor pentru inmultire;
014 - Cresterea animalelor;
015 - Activitati in ferme mixte (cultura vegetald combinatd cu cresterea animalelor);
016 - Activitati auxiliare agriculturii si activitati dupa recoltare.
2. cod CAEN 10: Industria alimentara.

II) Cifra de afaceri din activitatile mentionate la pct. I) reprezinta minim 80% din cifra
de afaceri totala.

Pentru angajatorii nou-infiintati cifra de afaceri se calculeaza cumulat de la data inregis-

trdrii, inclusiv luna in care se aplicd scutirea, iar pentru angajatorii existenti la data de 1

iunie 2022 se considera ca baza de calcul cifra de afaceri realizata cumulat de la inceputul

anului.

III) Veniturile brute lunare din salarii si asimilate salariilor sunt calculate la un salariu
brut de incadrare de minimum 3.000 lei lunar pentru un program de lucru in medie
de 167,333 de ore pe lund. Partea din venitul brut lunar ce depaseste 10.000 lei nu
beneficiaza de facilitati fiscale.

Calculul indicatorului "Cifra de afaceri realizata efectiv din activitatea in sectorul agricol

si in industria alimentara" se efectueaza pentru intreaga activitate desfasurata de angaja-

tor pe teritoriul Romaniei. Veniturile realizate din activitatea in sectorul agricol si in in-
dustria alimentard in afara teritoriului Romaniei vor fi incluse doar in calculul cifrei de

N

Actualizare
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afaceri totale realizate din intreaga activitate.

Prin activitatea desfasurata pe teritoriul Romaniei se intelege activitatea desfasurata
efectiv in Romaénia in sectorul agricol si in industria alimentard, in scopul realizarii de
produse si prestdrii de servicii, indiferent de statutul de rezidenta al beneficiarilor.
Acordarea facilitdtilor fiscale constituie responsabilitatea angajatorului/platitorului de
venituri

Ordinul 2045/2023 pentru modificarea si completarea Procedurii de aplicare
a masurilor de restructurare a obligatiilor bugetare restante, aprobata prin
OMFP 2.810/2019 (MO 615/2023)

Prin acest act normativ este actualizata procedura de aplicare a masurilor de restructura-

re a obligatiilor bugetare restante la 31 iulie 2021.

Procedura se aplica debitorilor, persoane juridice de drept public sau privat, care:

M se afld in stare de dificultate financiara; si

M inregistreaza obligatii bugetare principale restante la data de 31 decembrie 2021, nes-
tinse pana la data emiterii certificatului de atestare fiscald de catre organul fiscal
central, precum si obligatii bugetare accesorii;

M nu indeplinesc conditiile pentru a beneficia de esalonarea la plata reglementata de
Codul de procedura fiscala.

Obligatiile bugetare care pot face obiectul restructurarii reprezinta:

M sumele de orice fel care se cuvin bugetului general consolidat constand in obligatii
fiscale, precum si obligatii bugetare individualizate in titluri executorii, existente in
evidenta organului fiscal central competent in vederea recuperarii;

M obligatiile de plata aferente sumelor acordate, in perioada starii de urgentd, cu titlul
de imprumut din venituri rezultate din privatizare inregistrate in contul curent gene-
ral al Trezoreriei Statului, individualizate in titluri executorii emise potrivit legii si
transmise spre recuperare organului fiscal central, care nu privesc sume ce fac obiec-
tul ajutorului de stat.

Pot face obiectul restructurdrii si obligatiile de platd reprezentand TVA cu scadente ante-

rioare datei de 31 decembrie 2021 inclusiv si care rezultd din inscrierea in randurile de

regularizari din decontul de TVA a taxei colectate, precum si a taxei deductibile, prin care

se corecteaza TVA cu scadente anterioare datei de 31 decembrie 2021.

Nu fac obiect al restructurarii urmdtoarele obligatii bugetare:

M obligatiile bugetare care, la data eliberarii certificatului de atestare fiscald, urmeaza a
fi compensate potrivit art. 167 din Codul de procedura fiscald, in limita sumei de ram-
bursat/de restituit/de plata de la buget;

M obligatiile bugetare stabilite prin acte administrative care, la data eliberarii certifica-
tului de atestare fiscald, sunt suspendate in conditiile art. 14 sau 15 din Legea conten-
ciosului administrativ nr. 554,/2004;

M obligatiile bugetare principale si accesorii reprezentand ajutor de stat de recuperat,
acordate din surse sau resurse de stat ori gestionate de stat, fonduri europene sau
fonduri publice nationale aferente fondurilor europene, precum si taxele vamale, acci-
zele si TVA pentru care administrarea, cu exceptia inspectiei fiscale si a executarii
silite, revine Autoritatii Vamale Romane;

M obligatiile bugetare ramase de platd ca urmare a unei restructurdri acordate in teme-
iul cap. I din OG 6/2019 privind instituirea unor facilitati fiscale, pentru care a esuat
planul de restructurare.

Debitorii se afla in dificultate financiara in cazul in care:

M nu au posibilitatea sa achite obligatiile bugetare principale restante la data de 31 de-
cembrie 2021 si nici obligatiile bugetare accesorii;

M nu se incadreaza in conditiile de a beneficia de esalonarea la plata reglementata de
Codul de procedura fiscala.

Restructurarea obligatiilor bugetare poate fi constituita din una sau mai multe mdsuri,

respectiv:

M inlesniri la plata obligatiilor bugetare, adica plata esalonatd a obligatiilor bugetare
principale, precum si amanarea la plata a accesoriilor si/sau a unei cote din obligatii-
le bugetare principale, in vederea anularii;

M conversia In actiuni a obligatiilor bugetare principale (aplicabild societdtilor la care
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statul este actionar integral sau majoritar);

M stingerea obligatiilor bugetare principale prin darea in platd a unor bunuri imobile ale
debitorului;

M anularea unor obligatii bugetare principale.

Ordinul 191/2023 privind aprobarea formei si continutului rapoartelor preva-
zute la art. 6 si 7 din Legea 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spala-
rii banilor si finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si com-
pletarea unor acte normative si a metodologiei de transmitere a acestora
(MO 625/2023)

Prin acest ordin, care intra in vigoare la data de 7 noiembrie 2023, sunt actualizate ra-
poartele care se transmit catre Oficiul National de Prevenire si si Combatere a Spaldrii
Banilor, precum si metodologia de transmitere a acestora.

Legea 216/2023 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal (MO 633/2023)

Prin aceastd lege, promulgata prin decret prezidential, sunt aduse clarificari si completari
Codului fiscal in ceea ce priveste unele categorii de bunuri si servicii pentru a caror livra-
re se aplica TVA in cota de 5%.

Astfel, se aplica TVA 5% pentru:

M livrarea catre persoanele fizice, persoane juridice sau alte entitdti, indiferent de for-
ma juridica de organizare a acestora de lemn de foc, sub forma de trunchiuri, butuci,
vreascuri, ramuri sau sub forme similare, care se incadreaza la codurile NC 4401 11
00 si 4401 12 00, si de rumegus, deseuri si resturi de lemn aglomerate sub forma de
pelete din lemn, brichete din lemn sau sub forme similare, care se incadreaza la codu-
rile NC 4401 31 00 si 4401 32 00; livrarea pentru utilizarea drept combustibil de in-
cdlzire a rumegusului, deseurilor si resturilor de lemn neaglomerate, care se inca-  clarificiri privind
dreaza la codurile NC 4401 41 00 si 4401 49 00, realizata cdtre beneficiari in calitate
de utilizatori finali, pe baza unei declaratii pe propria raspundere puse la dispozitia
furnizorului;

M livrarea si instalarea de panouri fotovoltaice, panouri solare termice, pompe de cdldu-
ra si alte sisteme de incdlzire de inalta eficienta, cu emisii scazute, care se incadreaza
in valorile de referinta pentru emisiile de particule stabilite in anexa V la Regulamen-
tul (UE) 2015/1.189 al Comisiei si in anexa V la Regulamentul (UE) 2015/1.185 al Co-
misiei si carora li s-a atribuit o etichetd energetica a UE pentru a demonstra intruni-
rea criteriului mentionat la art. 7 alin. (2) din Regulamentul (UE) 2017/1.369 al Parla-
mentului European si al Consiliului, inclusiv a kiturilor de instalare, precum si a tutu-
ror componentelor necesare achizitionate separat destinate locuintelor, cladirilor ad-
ministratiei publice centrale sau locale, cladirilor entitatilor aflate in coordonarea/
subordonarea acestora, cu exceptia societdtilor comerciale;

M livrarea si/sau instalarea de componente pentru repararea si/sau extinderea sisteme-
lor expuse mai sus;

M livrarea sistemelor respective ca parte componenta a livrdrilor de constructii, precum
si livrarea si instalarea sistemelor respective ca extra optiuni la livrarea unei con-
structii.

Sunt aduse clarificdri cu privire la termenii:

M inalta eficienta;

M kituri de instalare;

M componente necesare achizitionate separat;

M locuinte.

Pentru a beneficia de cota de 5%:

M cumpardtorii persoane juridice au obligatia de a semna la dispozitia furnizorului o
declaratie pe propria raspundere conform modelului prevazut in anexa nr. 1 la lege;

M pentru cumparatorii persoane fizice, furnizorii pot aplica cota redusa pe baza semna-
turii cumparatorului de primire a produselor, aplicata pe factura in care se mentio-
neazd expres adresa locuintei de instalare a produselor, iar in caz contrar fiind obliga-
te la depunerea unei declaratii pe propria rdspundere conform modelului prevazut in
anexa nr. 2 la lege.

aplicarea cotei de
TVA de 5%
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Ordinul 1090/2023 pentru aprobarea Procedurii privind determinarea si re-
gularizarea diferentei de impozit pe profit/impozit pe veniturile microintre-
prinderilor care a fost redirectionata in plus fata de sumele care pot fi redi-
rectionate, potrivit legii, precum si privind modificarea si completarea
OpANAF 587/2016 pentru aprobarea modelului si continutului formularelor
utilizate pentru declararea impozitelor si taxelor cu regim de stabilire prin
autoimpunere sau retinere la sursa (MO 643/2023)

Prin acest ordin se aproba Procedura privind determinarea si regularizarea diferentei de
impozit pe profit/impozit pe veniturile microintreprinderilor care a fost redirectionatd in
plus fata de sumele care pot fi redirectionate.
Nomenclatorul obligatiilor de plata la bugetul de stat este completat cu doud noi pozitii:
M Diferenta de impozit pe profit care a fost redirectionata in plus;
M Diferenta de impozit pe veniturile microintreprinderilor care a fost redirectionata in
plus.
In situatia in care, ulterior depunerii formularului de redirectionare potrivit art. 42 alin.
(4) din Codul fiscal (di177 “Cerere privind redirectionarea impozitului pe pro-
fit/impozitului pe veniturile microintreprinderilor”), impozitul pe profit/impozitul pe
veniturile microintreprinderilor datorat al anului pentru care s-a dispus redirectionarea
se rectificd in sensul diminuadrii acestuia, iar contribuabilii au redirectionat o sumd mai
mare decat suma care putea fi redirectionatd, contribuabilul datoreaza bugetului de stat
diferenta de impozit pe profit/impozitul pe veniturile microintreprinderilor care a fost
redirectionatd in plus, precum si obligatiile fiscale accesorii calculate de la data virarii
diferentei de impozit pe profit/impozitul pe veniturile microintreprinderilor care a fost
redirectionata in plus.

Legea 222/2023 pentru modificarea si completarea Legii societatilor 31/1990,
precum si a Legii 265/2022 privind registrul comertului si pentru modifica-
rea si completarea altor acte normative cu incidenta asupra inregistrarii in
registrul comertului (MO 667/2023)

Prin aceastd lege, promulgata prin decret prezidential, sunt aduse modificari asupra Legii
societatilor, prin transpunerea Directivei (UE) 2019/2121 (Directiva Mobilitate) a Parla-
mentului European si a Consiliului din 27 noiembrie 2019 de modificare a Directivei (UE)
2017/1132 in ceea ce priveste transformadrile si divizarile transfrontaliere, prin integrarea
prevederilor ce vizeazd aceste operatiuni in cadrul de reglementare general in domeniul
societatilor.

Totodatd, este introdusa obligatia depunerii de cdtre lichidatori a dovezii indeplinirii obli-
gatiei de calculare, retinere si plata a impozitului pe venit din lichidarea societdtii, preva-
zutd la art. 97 alin. (5) din Codul fiscal, respectiv a impozitului pe veniturile realizate de
nerezidenti din lichidarea unui rezident, prevazut la art. 223 alin. (1) lit. 0) coroborat cu
art. 224 din Codul fiscal, sub sanctiunea unei amenzi de 20 lei pe zi de intarziere.

Legea 233/2023 pentru aprobarea OUG 132/2022 privind modificarea si com-
pletarea unor acte normative (MO 668/2023)

Prin aceasta lege, promulgata prin decret prezidential, de aprobare a OUG 132/2022, or-
donanta este modificatd in sensul includerii si a obligatiei de detinere si prezentare a
codului UIT pe timpul transportului impreund cu documentul care insoteste transportul
bunurilor cu risc fiscal ridicat si pentru operatorul economic care transportd cu vehicule
care 1i apartin in nume propriu (anterior obligatia exista doar pentru operatorul de tran-
sport rutier).

Legea 241/2023 pentru completarea Legii nr. 53/2003 - Codul muncii (MO

673/2023)

Prin aceasta lege, promulgata prin decret prezidential, este introdusa posibilitatea ca sa-
lariatii care au in intretinere copii in varstd de pana la 11 ani sd beneficieze, la cerere, de
4 zile pe lund de muncd la domiciliu sau in regim de telemuncd, in conditiile Legii
81/2018 privind reglementarea activitatii de telemuncd, cu exceptia situatiilor in care
natura sau felul muncii nu permite desfasurarea activitatii in astfel de conditii.
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In situatia in care ambii parinti sau reprezentati legali sunt salariati, cererea va fi insotitd
de o declaratie pe propria rdaspundere a celuilalt parinte sau reprezentant legal, din care
sa rezulte faptul cd, pentru aceeasi perioadd, acesta nu a solicitat concomitent desfasura-
rea activitdtii in regim de munca la domiciliu sau telemunca.

Ordinul 2195/2023 pentru aprobarea Sistemului de raportare contabila la 30
iunie 2023 a operatorilor economici (MO 677/2023)

Prin acest act normativ se aproba Sistemul de raportare contabila la 30 iunie 2023 a ope-
ratorilor economici. Raportarea este aplicabild entitdtilor care in exercitiul financiar pre-
cedent au inregistrat o cifra de afaceri netd mai mare decat echivalentul in lei a
1.000.000 euro si are ca termen de depunere data de 16 august 2023.

Ordonanta de urgenta 69/2023 pentru modificarea art. 14 din Legea 165/2018
privind acordarea biletelor de valoare, precum si pentru stabilirea unor ma-
suri pentru aplicarea acestor prevederi (MO 691/2023)

Se modifica valoarea nominala a unui tichet de masa:

M 1incepand cu data de 1 august 2023, valoarea nu poate depasi suma de 35 lei;

M incepand cu data de 1 ianuarie 2024, valoarea nu poate depasi suma de 40 lei.

ALTE ACTE NORMATIVE

Ordinul 1107/2023 pentru aprobarea modelului si continutului formularelor
utilizate in activitatea de verificare si control al institutiilor financiare ra-
portoare de catre personalul Directiei generale de informatii fiscale si al
structurilor de informatii fiscale aflate in coordonarea acesteia (MO 670)

Ordinul 1106/2023 pentru aprobarea modelului si continutului formularului
tipizat ""Proces-verbal de constatare si sanctionare a contraventiilor", utili-
zat de personalul Directiei generale de informatii fiscale si al structurilor de
informatii fiscale (MO 671/2023)

INFO - Cursurile de inchidere ale lunii iulie 2023

Cursurile valutare comunicate de BNR care sunt folosite la inchiderea lunii iulie 2023
pentru evaluarea elementelor monetare de activ si de pasiv exprimate in valutda
(disponibilitati banesti, creante, datorii), cat si pentru evaluarea creantelor si datoriilor
exprimate in lei, a caror decontare se face in functie de cursul unei valute sunt:

1 EUR = 4,9346 RON; 1 CHF = 5,1405 RON; 1 GBP = 5,7479 RON; 1USD = 4,4712 RON

. Pagina 7

Valoarea nominala a
tichetelor de masa
se va majora in 2
etape

© 2023 APEX Team International



Solutii de business adaptate
pietei din Romania

APEX Management Consulting este divizia care va poate ajuta
in cresterea si optimizarea afacerii existente avand experienta
practica atat pe partea de management cat si consultanta in
companii din industrii diverse.

Abilitatile si dedicarea echipei APEX ne-au determinat sa lansam un nou serviciu

de management consulting prin care oferim solutii de business adaptate pietei
din Romania.

Pentru a fi aldturi de clientii nostri, venim cu experienta acumulata in cei peste
18 ani de existenta APEX, cu indemanarea de a stapani cifrele si capacitatea de a
gasi solutii adaptate oricarui model de business.

Pentru noi conteaza ceea ce putem face impreuna

Servicii noi oferite

www.apex-team.ro

N 8 @ @ 3 @ @ @ F

=
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/
/

Intocmire planuri de afaceri

Intocmire business case pe diferite arii

Asistenta in achizitii si integrari de afaceri

Design si implementare a managementului prin obiective
Analiza rezultatelor companiei versus plan initial
Optimizarea proceselor afacerii

Solutii de optimizare cash-flow

Solutii de eficientizare a afacerii

Asistenta in identificarea de noi modele de afaceri

Asistenta in dezvoltarea pe noi piete (industria fashion, industria cosmetica,
FMCG)

Asistenta in dezvoltarea de noi linii de business
Traininguri (vanzari, HR)

~ Serviciile noastre sunt centrate pe a-ti_
', cunoaste afacereasiceeacedorestisa .

realizezi. \

Deoarece afacerea ta si succesul tau sunt importante pentru noi, ne axam pe nevoile individuale, astfel

|
\
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incat sa cream un serviciu personalizat, adaptat cerintelor tale.
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AGENDA LUNARA

Zilnic nu uitati

M S& completati registrul de casa (sd imprimati registrul intocmit in format electronic);

M Sa completati jurnalul de vanzari si cumpérari;

M Sa completati in registrul electronic de evidentd a salariatilor informatiile referitoare la inceperea/incetarea unui con-
tract de munca, daca este cazul.

La final de luna nu uitati

M Sa completati Registrul Jurnal;

M Si evaluati elementele monetare de activ si de pasiv exprimate in valutd (disponibilitdti banesti, creante, datorii) la
cursul de schimb al pietei valutare, comunicat de BNR din ultima zi bancara a lunii;

M Sa inregistrati la Administratia Financiara contractele de prestdri de servicii incheiate cu nerezidentii in cursul lunii,
conform art. 8 alin. 8 din Codul Fiscal;

M Sa efectuati inventarierea stocurilor in cazul in care folositi inventarul intermitent;

M Saintocmiti ultimele facturi aferente lunii.

Pentru indeplinirea reglementarilor in domeniul TVA

M Mentionati pe documentele emise citre partenerii din UE codul de inregistrare in scopuri de TVA;

M Verificati validitatea codului de TVA inscris pe facturile primite;

M Verificati suma TVA inscrisa pe facturile primite;

M Verificati mentiunile referitoare la TVA (taxare inversd, operatiune neimpozabild, etc.) inscrise pe factura;

M Completati Registrul pentru bunurile mobile corporale primite;

M Completati Registrul non-transferurilor;

M Completati Registrul bunurilor de capital;

M Mentionati in contractele comerciale contractate si decontate in valutd cursul de schimb care va fi utilizat (BNR, cursul
bancii comerciale sau cursul Bancii Centrale Europene).

Pentru consultarea calendarului obligatiilor fiscale, accesati urmatorul link de pe pagina ANAF

https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/AsistentaContribuabili r/Calendar/Calendar obligatii fiscale 2023.htm

INDICATORI SOCIALI

Contributii 2023 Angajator si beneficiar Angzl:;ftli‘l:’)ir:asttiator
pentru activitati dependente (pentru activitati considerate dependente) ’
’ ’ dependente

* Nu se datoreaza pentru conditii normale de munca
* 4% pentru conditii deosebite de munca (*) 25% (**)
* 8 % pentru conditii speciale de munca (*)

Contributia pentru asigurari sociale
(pensie)

Contributia la fondul de asiguradri sociale

3 0, *%k%
de sanatate (calculata la venitul brut) Nu se datoreaza 10% (***)
Contributia asiguratorie pentru munca 2,25% (*)

Impozitul pe venit 1090 (¥***)

Fondul pentru neangajarea de persoane
cu handicap (pentru angajatorii care au
peste 50 salariati)

4 x salarii minime pe economie
la fiecare 100 de salariati

Valoarea unui tichet de masa impozabil

in sensul impozitului pe venit max. 30 lei

Salariul minim pe economie (brut) * 3.000 lei

de la 1 ianuarie 2023 * 4.000 lei pentru angajatii din domeniul constructiilor
Diurna (in tara)

Pentru angajatii institutiilor publice * 20 lei/zi (23 lei/zi incepand cu aprilie 2023)

Pentru angajatii din sectorul privat * 50 lei/zi (57.50 lei/zi incepand cu aprilie 2023)

Se adauga plafonare la 3 salarii de baza corespunzatoa-
re locului de munca ocupat)

Pentru persoanele fizice care obtin venituri de natura salariilor de la urmatoarele categorii de angajatori:

angajatori din domeniul constructiilor care au o cifra de afaceri de minim 80% din activitatile de constructii definite de lege
angajatori din sectorul agricol si industria alimentara care au o cifra de afaceri de minim 80% din activitatile respective

se aplicd facilitatile de mai jos:

(*) nu se datoreaza CAS de catre angajator

(**) cota de CAS datorata de angajat este redusa cu 3,75 puncte procentuale

(***) nu se datoreaza CASS de catre angajat

(****) nu se datoreaza impozit pe venit pentru veniturile brute realizate lunar de pana la 10.000 lei.

incepand cu luna ianuarie 2023 - Atentie la urmétoarele aspecte: noul salariu minim pe economie, noul sistem de deduceri perso-
nale si noul regim fiscal pentru beneficiile acordate salariatilor
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Str. Helesteului 15-17,
Sector 1

Bucuresti - 011986
Romania

Oferim servicii in toate aspectele legate de contabilitate, fisca-
litate, salarizare, resurse umane, audit, consultanta in manage-
ment si de afaceri.

Va vom fi alaturi la fiecare pas oferindu-va sfaturi competente
pentru a va ajuta sa va atingeti obiectivele.

Clientii nostri sunt centrul a tot ceea ce facem.

Cream si proiectam procese de lucru pentru a ne ajuta sa avem
grija de tine pe parcursul calatoriei tale de afaceri.

Telefon: + 40 (0) 31 809 2739
Fax: + 40 (0) 31 805 7739
E-mail: office@apex-team.ro

www.apex-team.ro
Misiunea noastra:

sa construim parteneriate de incredere alaturi de clientii nostri,
dincolo de serviciile financiare

Informatiile de mai sus sunt un rezumat al informatiilor recent publicate si nu au scopul de a oferi sfaturi
intr-o anumitd privintd. APEX Team International isi declind orice responsabilitate fatd de orice persoana
cu privire la orice fapt rezultat in urma utilizarii informatiilor continute in aceste publicatii.

© 2023 APEX Team International



